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सो2त 

निदवार्णी अपील क्रमांक ८७१७/२०१२ , निदवार्णी अपील क्रमांक  ८७१६/२०१२  आणिर्ण

निदवार्णी अपील क्रमांक ८७१७/२०१२

२८ एनिFल २०२३ रोजी  नि�र्ण�य घेण्यात आला

या Fकरर्णात हजर  असलेले  वकील : 

अनिपलार्थी;तफL  - श्री. ए. रघु�ार्थी, ए. ओ. आर. , 
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श्री. निFयंका  Fकाश, अणिPवक्ता 

श्री. जी. Fकाश, ए. ओ. आर. 

सन्मा��ीय न्यायमूनित�   राजेश नि2ंदल,  यांच्याद्वारे  निदलेला नि�र्ण�य  :-  हा आदेश २०१२ च्या

निदवार्णी अपील क्रमांक ८७१६ आणिर्ण ८७१७ असलेल्या दो� अपीलांचा नि�पटारा करेल. 

२. केरळ उच्च न्यायालयाच्या  निद्वसद्णिसय  खंडपीठा�े २००८ मधे्य डबू्ल्य.  ए.

क्रमांक १९०४  आणिर्ण १९७५ मधे्य निदलेल्या नि�र्ण�याला या न्यायालया समोर आव्हा� देण्यात



आले आहे. उपरोक्त नि�काला�ुसार, ओ. पी. क्र. ३८५७८/२००२  आणिर्ण डबू्ल्य. पी. (सी) क्र.

१५१९०/२००६  निद�ांक २०.  ०२.  २००८ रोजी   पारिरत झालेल्या उच्च न्यायालयाच्या एकल

खंडपीठाच्या नि�र्ण�याला  निफरनिवण्यात आले आहे.

३. निदवार्णी अपील क्रमांक ८७१६/२०१२ वरू� तथ्ये लक्षात घेतली जात आहेत  

कारर्ण त्यात  कायद्याचे सामान्य Fश्न समानिवष्ट आहेत.

४. अनिपलार्थी;च्या निवद्वा� वनिकला�े सादर केले की अनिपलार्थी;ची  सहाय्यक शे्रर्णी-

II म्हर्णू� कालीकट निवद्यापीठात ०४.०५.१९८८ रोजी   नि�यकु्ती झाली. नितला  सहाय्यक शे्रर्णी-

I  म्हर्णू�  २१.१२.१९८९  रोजी   पदोन्नती  देण्यात  आली.  त्या�ंतर,  आंतर-निवद्यापीठ

हस्तांतरर्णासाठी लागू असलेल्या माग�दश�क तत्त्वांच्या संदभा�त नितची एम.  जी.  निवद्यापीठात

०४.  ०२.  १९९२ मधे्य  2दली करण्यात आली.  २६.  ०२.  १९९३ रोजी   नितला वरिरष्ठ शे्रर्णी

सहाय्यक म्हर्णू� आणिर्ण त्या�ंतर  ०३. ०३. १९९९ रोजी  नि�वड शे्रर्णी सहाय्यक म्हर्णू� पदोन्नती

देण्यात आली. 

 ५.  ०४.११.१९९९ रोजी   अनिपलार्थी; �े आंतर-निवद्यापीठ हस्तांतरर्णासाठी  केरळ

निवद्यापीठात  अज� केला.  आंतर-निवद्यापीठ हस्तांतरर्ण Pोरर्णा�ुसार,  अनिपलार्थी;ला सहाय्यक

शे्रर्णी-II Fवेश संवगा�तील सवा�त कनि�ष्ठ सहाय्यक म्हर्णू� नि�युक्त करण्यात आले, ज्या पदावर

नितची  नि�यकु्ती  १९८८  साली काणिलकत निवद्यापीठात करण्यात आली होती.  २९.०९.२००१

रोजी नितचे  �ाव पात्र सहाय्यक शे्रर्णी-II  च्या यादीत समानिवष्ट करण्यात आले होते,  ज्यां�ा

सहाय्यक शे्रर्णी-I  म्हर्णू� पदोन्नती णिमळण्याचा हक्क होता.  २२.०५.२०२२ मधे्य अनिपलार्थी;ला

सहाय्यक शे्रर्णी-1  म्हर्णू� पदोन्नती देण्यात आली.  नितचा पगार नितच्या पदोन्न्ती वर नि�णिsत

करण्यात आला होता. मात्र, लेखापरीक्षर्णाचा आके्षप �ोदंनिवल्या�ंतर तो मागे घेण्यात आला.

एक रिरट याणिचका दाखल करण्यात आली होती,  जी एकल खंडपीठा�े मंजूर केली.  तर्थीानिप,

राज्या�े दाखल केलेल्या अपीलमध्ये,  उच्च न्यायालयाच्या निद्वसदस्य   खंडपीठा�े हा आदेश

निफरवला ,  ज्याला सध्याच्या अपीलमध्ये आव्हा� देण्यात आले आहे. खरे तर,  अनिपलार्थी;चे

वेत� नि�णिsत करण्यात कोर्णतीही त्रुटी  �व्हती कारर्ण पदोन्नतीवर इतर कम�चाऱ्यां�ा  निदले



जार्णारे लाभ देण्यात आले होते. अपीलकत्याv�ा � निदल्यास तो भेदभाव ठरेल.

६.  दसुरीकडे, Fनितवादीचं्या निवद्वा� वनिकलां�ी असे सादर केले की पदोन्नतीच्या

पदावर अपीलकत्याvचे  वेत�  नि�णिsत करण्यात स्पष्ट त्रुटी  होती.  केरळ निवद्यापीठात  2दली

होण्यापूव;, त्यां�ा आPीच ती� पदोन्नती णिमळाल्या होत्या आणिर्ण लागू नि�यमां�ुसार त्यांचे वेत�

नि�णिsत करण्यात आले होते.  आंतर-निवद्यापीठ 2दलीमध्ये  ,  त्यां�ा  सहाय्यक शे्रर्णी-II  च्या

जे्यष्ठता यादीच्या तळाशी ठेवण्यात आले होते,  तर्थीानिप, त्याचंे वेत� सुरणिक्षत होते.  सहाय्यक

शे्रर्णी-II  वरू� सहाय्यक शे्रर्णी-I  वर पदोन्नती णिमळाल्यावर,  त्यां�ा त्यांच्या पगारात सुPारर्णा

करण्याचा अणिPकार णिमळर्णार �व्हता  कारर्ण त्यां�ा आPीच वरिरष्ठ शे्रर्णी सहाय्यक �ावाच्या

उच्च पदाचा पगार णिमळत होता. उच्च न्यायालयाच्या  निद्वसद्णिसय  खंडपीठा�े पारिरत केलेल्या

आदेशात कोर्णतीही त्रुटी �ाही.

७. पक्षाच्या निवद्वा� अणिPवक्त्याचे म्हर्णर्णे ऐकले . पेपर 2ुक चे  अवलोक� केले.

 ८. अनिपलार्थी;च्या  पगाराच्या चुकीच्या पु�नि�Pा�रर्णासंदभा�त   लेखापरीक्षर्णाचा

आके्षप  घेतल्या  मुळे  रिरट  याणिचका  दाखल  करण्यात  आली.  हस्तांतरिरत  निवद्यापीठात

अनिपलार्थी;चे पदोन्नतीच्या पदावरील वेत� नि�णिsत करण्या2ा2तचा मदु्दा अपील मध्ये समानिवष्ट

आहे.  परस्पर  आPारावर  आंतरनिवद्यापीठ  हस्तांतरर्णासाठी  Fदा�  केलेल्या  Pोरर्णा�ुसार

,दसुऱ्या निवद्यापीठात 2दली झालेल्या कम�चाऱ्याला सं2ंणिPत शे्रर्णीच्या Fवेश शे्रर्णीत कनि�ष्ठ

क्रमांक णिमळेल या वस्तुस्थि|तीवर कोर्णताही वाद �ाही. अगदी एक उदाहरर्ण देखील निदले गेले

आहे, म्हर्णजे वरिरष्ठ शे्रर्णी सहाय्यक निकंवा सहाय्यक शे्रर्णी-I ची 2दली झाल्यास, त्याला सवा�त

कनि�ष्ठ सहाय्यक शे्रर्णी-II  म्हर्णू� नि�यकु्त केले जाईल.  मागील सेवेची गर्ण�ा जे्यष्ठते मध्ये

केली जाऊ �ये. अश्या कम�चाऱ्याच्या  काढल्या  पगारा2ा2त केवळ संरक्षर्ण निदले जाते. असा

वाढीव पगार वैयणित्तक पगार म्हर्णू� मा�ला जाईल.  आंतर-निवद्यापीठ हस्तांतरर्णासाठी लागू

असलेल्या केरळ निवद्यापीठाच्या पनिहल्या कायद्याच्या Fकरर्ण ४ चा सं2ंणिPत कायदा क्रमांक -

१४ ए खाली निदला आहे. 

" १४-ए .कम�चाऱ्यांची इतर निवद्यापीठामंPू� 2दली झाल्यावर  नि�युक्ती :- सं2ंणिPत 



कम�चाऱ्यांच्या निव�ंतीवरू�  ,णिसंनिडकेट खालील अटीचं्या आPी� राहू� , राज्यातील इतर 

निवद्यापीठांमPू� कम�चाऱ्यांची 2दली , नि�युक्ती करू शकते. 

( १-२) xxxxxxxxx.

(३) दसुर् या निवद्यापीठातू� 2दली  झालेल्या व्यक्ती�े सं2ंणिPत शे्रर्णीतील Fवेश

शे्रर्णीमध्ये सवा�त कनि�ष्ठापेक्षा खालचा दजा� घेतला पानिहजे  . (  उदा  .   वरिरष्ठ शे्रर्णी सहाय्यक निकंवा  

सहाय्यक  शे्रर्णी   I    ची 2दली झाल्यास कनि�ष्ठ सहाय्यक शे्रर्णी   II   म्हर्णू� नि�यकु्त केली    

जाईल  ).  

(४-५) xxxxxxxxx

(६) 2दली केलेल्या व्यक्ती वेत� कमी होण्यापासू� संरक्षर्ण णिमळण्यास पात्र

असेल  .   अशा नि�युक्तीवर त्याचा पगार तो मूळ  निवद्यापीठात घेत असलेल्या वेत�ाच्या निकमा�

वेत�ावर  नि�णिsत केला जाईल, जो निकमा� वेत�ापेक्षा  कमी आहे. जर तो मुळ निवद्यापीठाच्या

अंतग�त  या  निवद्यापीठाच्या सेवेतील पदाच्या Fमार्णातील निकमा�  आणिर्ण समा�  टप्प्यापेक्षा

जास्त पगार घेत असेल तर, तर त्याचे वेत� त्या टप्प्यावर नि�णिsत केले जाईल आणिर्ण आणिर्ण

जर त्याच्या मुळ निवद्यापीठाच्या अंतग�त णिमळर्णारा पगार या निवद्यापीठाच्या सेवेतील पदावरील

टप्प्याFमार्णे �सेल तर तो पुढील खालच्या टप्प्यावर नि�णिsत केला जाईल, हा फरक वयैस्थिक्तक

वेत� म्हर्णू� गृहीत Pरला जाईल आणिर्ण भनिवष्यातील वेत�वाढीमध्ये शोषला जाईल.

(भर निदला जातो)

९.  2दली झालेल्या कम�चाऱ्यां�ा 2दली झालेल्या निवद्यापीठात पदोन्नती देण्यात

आल्या�े हा Fश्न नि�मा�र्ण झाला होता. पदोन्नतीवर जास्त वेत� देण्याच्या सामान्य नि�यमा�ुसार

त्याचंे वेत� नि�स्थि�च करण्यात आले होते.  अनिपलाथ्याvचे  वेत�ाच्या चुकीच्या नि�णिsती2ा2त

लेखापरीक्षर्णात आके्षप घेण्यात आला.  या Fकरर्णात नि�निव�वाद वस्तुस्थि|ती अशी आहे निक

अनिपलार्थी;ला  केरळ निवद्यापीठात 2दली होर्णयापूव;च ती� पदोन्नती णिमळाल्या होत्या. त्यां�ी

उच्च  पदावरील  घेतलेला  पगार  संरणिक्षत   करण्यात  आला  होता.  जे्यषे्ठच्या  सवा�त  खाली

सहायक  शे्रर्णी-२  मध्ये  ठेवल्या�ंतरही  ज्या  पदावर  त्यां�ा  पदोन्नती  देण्यात  आली  होती,

सहायक शे्रर्णी -१ ला निदल्या जार्णाऱ्या वेत�ापेक्षा पेक्षाही जास्त्त होते. सहायक शे्रर्णी -२ पासू�

सहायक शे्रर्णी -१ मधे्य 2दली झालेल्या कम�चाऱ्यांची कोर्णतीही पदोन्नती नितला उच्च दजा�च्या



निकंवा  कोर्णताही  वाढीव  लाभास  पात्र  ठरर्णार  �ाही,  जी  सामान्यतः  पदोन्नती  झालेल्या

कम�चाऱ्यां�ा लागू होते  कारर्ण या निवशेष वगा�तील कम�चारी आPीच उच्च पदाचा पगार घेत

होते.  जो  आंतर  -निवद्यापीठ 2दलीच्या Pोरर्णाच्या दृष्टी�े  संरणिक्षत होता,  जरी  त्यां�ा  Fवेश

स्तरावर जे्यष्ठतेच्या तळाशी ठेवण्यात आले होते .

१०. केरळ सेवा नि�यम,  १९५९ च्या नि�यम २८ए अंतग�त असा लाभ देण्यासाठी

कोर्णताही  कोर्णताही  Fनित2ंP �सल्याचा अपीलकत्याvच्या अणिPवक्त्या�े केलेला  यसु्थिक्तवाद

केवळ लक्षात घेतला पानिहजे   आणिर्ण �ाकारायला पानिहजे  कारर्ण संपूर्ण�  योज�ा संपूर्ण�पर्णे

वाचली पानिहजे. अनिपलार्थी;  ज्या शे्रर्णीतील व्यक्ती आहेत त्यां�ा पदोन्नतीचे लाभ देर्णे म्हर्णजे

त्यां�ा दहेुरी लाभ देर्णे आहे. Fर्थीम , जेव्हा ते ज्या निवद्यापीठात काम करत होते तेव्हा  त्यां�ा

सहायक शे्रर्णी १ म्हर्णू� पदोन्नती देण्यात आली होती  आणिर्ण  दसुरे  म्हर्णजे  जेव्हा त्यां�ा

हस्तांतरर्णझालेल्या निवद्यापीठात  त्याच पदावर पदोन्नती देण्यात आली होती.

११.  उच्च  न्यायालयाच्या निद्वसदस्स्य  खंडपीठा�े पारिरत केलेल्या आदेशात 

आम्हाला कोर्णतीही त्रुटी आढळत �ाही. 

१२. सु�ावर्णीच्या वेळी, असे सादर करण्यात आले होते की ज्या सव� अनिपलार्थी;�ा  लाभ

देण्यात आले होते ते सेवेतू� नि�वृत्त झाले आहेत आणिर्ण पदोन्नतीच्या वेळी ते लाभ देण्यात त्यांची चूक

�सली तरी त्यांच्याकडू� वसुली करण्याची मागर्णी करण्यात आली होती.उपरोक्त वसु्तस्थि|ती लक्षात

घेऊ� आणिर्ण पंजा2 राज्य निवरुद्ध रफीक मसीह  (व्हाईट वॉशर) 1  मPील या न्यायालयाचा नि�काल

लक्षात घेऊ�, आम्ही नि�दLश देतो की त्यां�ा आPीच निदलेल्या रकमेची कोर्णतीही वसुली केली जार्णार

�ाही.  तर्थीानिप,अपीलकत्याv�ा त्यांच्या सेवानि�वृत्तीच्यावेळी नि�यमां�ुसार णिमळर्णाऱ्या पगाराचा निवचार

करू� त्यांचे नि�वृणित्तवेत� पनु्हा नि�णिsत केले जाऊ शकते.

१३.  त्या�ुसार अपील नि�काली काढली जाते .
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अस्वीकरर्ण 

"या न्यायनि�र्ण�याच्या मराठी भाषेतील अ�ुवादाचा  वापर हा पक्षकारास त्याचा/नितच्या

मातृभाषेमध्ये  त्याचा  अर्थी�  समजू�  घेण्यापुरताच  मया�निदत  राहील  आणिर्ण  त्याचा  इतर

कोर्णत्याही कारर्णाकरिरता वापर करता यरे्णार. तसेच, इंग्रजी भाषेतील न्यायनि�र्ण�य हाच सव�

व्यावहारिरक  आणिर्ण  काया�लयी�  वापराकरिरता  निवश्वस�ीय  असेल  आणिर्ण  तोच  त्यातील

आदेशाच्या नि�ष्पाद� आणिर्ण अंमल2जावर्णीकरिरता वैP मा�ला जाईल".


