
(इंग्रजीमध्ये टंकलि�खि�त के�ेल्या न्यायनि�र्ण�याचा मराठी अ�ुवाद)
[१९९५] २ एस.सी.आर 

फूड कॉर्पो1रेश� ऑफ इंनिडया स्टाफ युनि�य�

—  निवरुद्ध  — 

फूड कॉर्पो1रेश� ऑफ इंनिडया आलिर्ण इतर.

१७ फेब्रवुारी १९९५                 

(न्यायमूनित�  कु�दीर्पो लिसंह, न्यायमूनित� बी.ए�. हंसारिरया आलिर्ण न्यायमूनित� एस.बी. मजमदुार)

ट्रेड युनि	य	 कायदा, १९२६—ट्रेड युनि	य	 – ची मान्यता – अंतर्ग�त 	ोदंणी- ट्रेड युनि	य	च्या

प्रानितनि	धि#क स्वरूप ठरनि)णे - ची पद्धत.

भारतीय अन्न महामंडळाकडे एका रे्पोक्षा जास्त �ोदंर्णीकृत ट्रेड युनि�य� आहेत आलिर्ण

वाटाघाटी करण्याकरिरता एक प्रनितनि�धी नि�लिJत करर्णे आवश्यक आहे. कामगार संघट�ांच्या

प्रानितनि�लिधक  स्वरूर्पोाचे  मूल्यमार्पो�  करण्यासाठी  एफ  सी  आय  आलिर्ण  कामगारांचे

प्रनितनि�लिधत्व करर्णाऱ्या कामगार संघट�ां�ी गुप्त मतदा� र्पोद्धतीचा अव�ंब करण्याचे मान्य

के�े होते. योग्य नि�का� �ागावा यासाठी गुप्त मतदा�ाची प्रनिTया ठरनिवण्यासाठी हे प्रकरर्ण

सव1च्च न्याया�यासमोर आर्णण्यात आ�े होते.

यालिचका नि�का�ी काढता�ा हे न्याया�य:

भारत सरकारच्या अलिधकाऱ्यासह,  मुख्य कामगार आयकु्त (कें द्रीय)  यांच्या संरू्पोर्ण�

र्पोय�वेक्षर्णा�ा�ी  गुप्त मतदा� र्पोध्दती�े नि�वडर्णूक घेण्याचे नि�कष व काय�र्पोद्धती नि�लिJत

के�ी. नि�वडर्णूक अलिधकारी म्हर्णू�  कामगार मंत्रा�य काय� करती�. आलिर्ण

नि�ष्कष�-  नि�वडर्णूक  प्रनिTयेत  सवा�लिधक  मते  लिमळनिवर्णाऱ्या  संघट�ा/संघट�ां�ा  मान्यता

लिमळाल्याच्या  तार�ेर्पोासू�  र्पोाच  वषाcच्या  का�ावधीसाठी  एफसीआय�े  मान्यता  देण्यात

येर्णार होते . [१०१ - सी]

निदवार्णी अर्पोी�ीय अलिधकारिरता  : निदवार्णी अर्पोी� Tमांक २३३६ (ए�ए�)/ १९८५ .

निदल्ली उच्च न्याया�याच्या निद�ांक २५.९.८४ रोजीच्या सी  डबू्ल Tमांक २३१४/  मधी�

न्यायनि�र्ण�य आलिर्ण आदेशावरू�.



सह

रिरट यालिचका (सी) Tमांक 534/1985 आलिर्ण आय.ए. T. १

(भारतीय राज्यघट�ेच्या क�म ३२ अन्वये).

गोनिवंदा मु�ोटी,  एस. बग्गा, डी.  डी.  ठाकूर,  सुश्री �लि�था कौलिशक, शंकर निदवटे,

सीराज बग्गा,  सुश्री एस.  बग्गा,  वाय.  र्पोी.  राव,  र्पोी.  एस.  �ेरा,  आर.सी.  वमा�,  एस.  के.

भट्टाचाय�,  एस.  आर.  भट,  सुश्री मधु मु�चंदा�ी,  एम.  एम.  कश्यर्पो,  र्पोी.  गौर,  हाथी अँड

कंर्पो�ी (कोर्णीही उर्पोखिzत �ाही) आलिर्ण ए. के. अग्रवा� यां�ी अनिर्पोयारिरंग र्पोक्षकारांतफ{  बाजू

मांड�ी. प्रनितवादी स्वतः  (ए�र्पोी).

न्याया�या द्वारे �ा�ी� आदेश देण्यात आ�ा:

सामुनिहक  वाटाघाटी  हा  श्रलिमक संघाचे  मुख्य  कारर्ण  आहे.  मात्र,  कामगाराचं्या

सेवाशत~चा निवषय हाती घेर्णारा श्रलिमक संघट�ा �ऱ्या अथा��े आzार्पो�ात काम करर्णाऱ्या

कामगारांचे  प्रनितनि�लिधत्व  करते  का,  हे  र्पोाहण्यासाठी  श्रलिमक  संघार्णे  प्रथम  श्रलिमक  संघ

अलिधनि�यम १९२६ मधी� तरतुदी�ुंसार �ोदंर्णीकृत करर्णे आवश्यक आहे.  त्यामुळे श्रलिमक

संघाच्या योग्य zार्पो�ेवर लिशक्कामोत�ब होते आलिर्ण श्रलिमक संघा हा एक प्रमालिर्णत संzा आहे

याची मा�काच्या म�ा�ा �ात्री र्पोटते; ज्यांच्या र्पोदालिधकाऱ्यांची �ावे व हुद्दा ही ज्ञात होतो.

र्पोर्ण ए�ाद्या आzार्पो�ात,  मग तो उद्योग असो वा उर्पोTम,  एकारे्पोक्षा जास्त �ोदंर्णीकृत

श्रलिमक  संघ  असती�,  तेव्हा  मा�का�े  कोर्णाशी  वाटाघाटी  कराव्यात  निकंवा  सौदेबाजी

करावी,  हा प्रश्न महत्त्वाचा ठरतो,  कारर्ण या अलिधकाराचा दावा करर्णारी श्रलिमक संघट�ा

अशी असे� ज्याचे सभासद म्हर्णू� कामगार/कम�चारी अल्पसंख्य असती�, मा�क आलिर्ण

अशा संघट�ांमध्ये तोडगा नि�घा�ा तरी  तो बहुसंख्याकां�ा मान्य �सतो आलिर्ण र्पोरिरर्णामी

औद्योनिगक  शांतता  नि�मा�र्ण  होऊ  शकत  �ाही.  अशा  र्पोरिरखिzतीत  मा�कां�ी  कोर्णाशी

सौदेबाजी करावी, निकंवा वेगळ्या शब्दात सागंायचे तर एकमवे वाटाघाटी करर्णारी कोर्णती

संघट�ा असावी, हा चच{चा आलिर्ण काही वादाचा निवषय झा�ा आहे. एकेकाळी या के्षत्रात

अखिस्तत्वात अस�े�ी  'चेक ऑफ लिसस्टीम'  आता आर्पो�े आकष�र्ण गमावू� बस�ी आहे;

त्यामुळे इतर कोर्णती यंत्रर्णा ही उर्णीव भरू शकते, याचा शोध घेण्याचे प्रयत्न सुरू आहेत.

गुप्त मतदा�ाची र्पोद्धत हळूहळू स्वीकार�ी जात आहे.  तथानिर्पो,  ही र्पोद्धत इतकी अ�ुकू�



आलिर्ण  समायोलिजत  आहे  की  ती  एकाच  उद्योग,  आzार्पो�ा  निकंवा  उर्पोTमात  काय�रत

अस�ेल्या निवनिवध कामगार संघट�ांच्या सदस्यत्वाच्या संदभा�त योग्य खिzती दश�वते हे सव�

संबंलिधतां�ा र्पोहावेसे वाटे�.

भारतीय अन्न महामंडळ  (एफसीआय)  आलिर्ण कामगारांचे  प्रनितनि�धीत्व करर्णाऱ्या

संघट�ां�ी श्रलिमक संघाच्या प्रानितनि�लिधक चारिरत्र्याचे मूल्यमार्पो� करण्यासाठी  'गुप्त मतदा�

र्पोद्धती'चा अव�ंब करण्याचे मान्य के�े आहे.  मात्र,  योग्य नि�का� �ागावा,  यासाठी गुप्त

मतदा�ाची  र्पोद्धत  कशी  असावी,  हे  ठरवू�  देण्याचे  आवाह�  करण्यात  आ�े  आहे.  या

प्रकरर्णाचे महत्त्व �क्षात घेऊ� �वकरात �वकर म्हर्णजे २२ �ोव्हेंबर १९८५ रोजी आदेश

र्पोारिरत  करण्यात  आ�ा  आलिर्ण   सव�  प्रम�ु  अखि��  भारतीय  आदेश  संघां�ा  �ोटीस

बजानिवण्यात यावी आलिर्ण त्यांचे ह्या बाबतचे म्हर्णर्णे ऐकू� घेण्यात यावे.  या �ोनिटशी�ंतर

काही श्रलिमक संघट�ा समोर आल्या आहेत;  आलिर्ण आम्ही त्यांची बाजू  मांडर्णारे  निवद्वा�

वकी�,  आलिर्ण तसेच अर्पोी�कत्या�ची बाजू मांडर्णारे निवद्वा� वरिरष्ठ वकी� श्री ठाकूर यांचे

म्हर्णर्णे  ऐक�े आहे.

एका  श्रलिमक  संघट�ेच्या  वती�े  श्री  �ेरा  यां�ी  भारत  सरकारच्या  कामगार

मंत्रा�याच्या मुख्य कामगार आयकु्त काया��या�े जारी के�ेल्या निद�ांक १८.१२.८० रोजीच्या

सूच�ा Tमांक २५ /१९८० नि�दश��ास आर्णू� निदल्या आहेत. 'मेमोरेंडम' �ावाच्या या र्पोत्रात

म्हट�े  आहे  की,  व्यवzार्पो�ाकडू�  निकंवा  युनि�य�कडू�  संघट�े�ा  मान्यता  लिमळावी,

यासाठी  निव�ंती प्राप्त झाल्या�ंतर प्रथम त्याच्या मान्यतेसाठीची र्पोात्रता  तर्पोासर्णे आवश्यक

आहे,  जसे  र्पोरिरचे्छद  ३  मधे्य  �मूद  के�े  आहे  ज्यामध्ये  काही  प्राथलिमक मानिहती  गोळा

करण्यानिवषयी उले्ल� करण्यात आ�ा आहे. हे झाल्या�ंतर सव� र्पोात्र संघट�ांचे संख्याबळ

नि�लिJत करण्याचे  काम हाती  घेत�े जाते.  गुप्त मतदा�ाद्वारे  हा  नि�र्ण�य घेत�ा  जातो.  या

संदभा�त  सनिवस्तर  काय�र्पोद्धती  या  नि�वेद�ात  �मूद  करण्यात  आ�ी  आहे.  गुप्त  मतदा�

र्पोद्धतीद्वारे  श्रलिमक  संघट�ांच्या  प्रानितनि�लिधक  चारिरत्र्याचे  मूल्यमार्पो�  करण्यासाठी

अर्पोी�कत्या��े तयार के�े�ी एक योज�ाही आमच्याकडे रेकॉड�वर आहे.  ही योज�ा आय.

ए.  Tमांक १/१९९४ प्रमार्णे जोड�ी  आहे. 

आम्ही  वरी�  कागदर्पोत्रांचा  अव�ोक� के�े  आहे.  "गुप्त मतदा�  प्रर्णा�ी"  द्वारे



कामगार संघट�ांच्या प्रनितनिTयेचे मूल्यमार्पो� करण्यासाठी �ा�ी� नि�कष आलिर्ण काय�र्पोद्धती

चे अ�ुसरर्ण के�े जाई�:

        (i) र्पोक्षां�ी कबु�केल्याप्रमार्णे गुप्त मतदा�ाद्वारे सव� र्पोात्र संघट�ांची सारे्पोक्ष संख्या

मुख्य कामगार आयकु्त  (कें द्रीय) (सीए�सी)  यांच्या संरू्पोर्ण� र्पोय�वेक्षर्णा�ा�ी नि�लिJत के�ी

जावी.

         (ii) सीए�सी नि�वडर्णूक अलिधकाऱ्या�ा सूलिचत करे� जो एफसीआयच्या मदती�े

नि�वडर्णूक संचालि�त  करे�.  नि�वडर्णूक अलिधकारी हा कामगार मंत्रा�य, भारत सरकारचा

अलिधकारी असे�.

       (iii)  सीए�सी नि�वडर्णुकीचा मनिह�ा नि�लिJत करे� तर नि�वडर्णुकीची वास्तनिवक

तारी� / तार�ा नि�वडर्णूक नि�र्ण�य अलिधकारी नि�लिJत करती�.

          (iv) एफसीआय (कम�चारी) नि�यम, 1971 द्वारे शालिसत सव� कम�चारी / कामांच्या

(शे्रर्णी  ३ आलिर्ण ४)  च्या याद्या  सीए�सी�े  दश�निव�ेल्या तार�ेरोजी  एफसीआय�ा रु्पोरेशा

संख्ये�े  सादर करर्णे  आवश्यक आहे.  ही  यादी  सीए�सी�े निवनिहत के�ेल्या �मुन्या मधे्य

तयार के�ी जाई�. ही यादी मतदार यादी असे�.

        (v) एफसीआय, सूच�ा फ�क आलिर्ण इतर ठळक निठकार्णी मतदार यादी प्रदलिश�त

करे� आलिर्ण हरकती, असल्यास, प्रत्येक युनि�य��ा त्याच्या प्रती दे�ी� रु्पोरवे�. या संघट�ा

नि�वडर्णूक नि�र्ण�य अलिधकाऱ्यांकडे  निवनिहत मुदतीत हरकती दा�� करती� आलिर्ण त्यावर

नि�वडर्णूक नि�र्ण�य अलिधकाऱ्याचा नि�र्ण�य अंनितम असे�.

(vi) एफसीआय रु्पोढी�प्रमार्णे आवश्यक व्यवzा करे�:

(ए)  संघट�ां�ा  मानिहती  देऊ�  व  सूच�ा  फ�कावर  �ोनिटसा  लिचकटवू�

नि�वडर्णुकीच्या तार�ेची/तार�ांची  व्यार्पोक प्रलिसद्धी करर्णे  तसेच इतर महत्वाच्या

जागी सव� कामगारांच्या मानिहतीसाठी प्रलिसद्धी करर्णे;

  (बी)  सीए�सी�े  निवनिहत  के�ेल्या  �मुन्यामध्ये  संबंलिधत  संघट�ांची

वेगवगेळी  लिचने्ह  नि�लिJत  करू�  वर्णा��ुTमा�ुसार  सव�  सहभागी  संघट�ांची  �ावे

समानिवष्ट करू� आवश्यक मतर्पोनित्रका छार्पोरे्ण;



  (सी) सीए�सी�े निवनिहत के�ेल्या प्रोफॉमा�मध्ये निहंदी/इंग्रजी आलिर्ण संबंलिधत

प्रादेलिशक भाषेत  मतर्पोनित्रका तयार करर्णे;

  (डी) ज्या निठकार्णी कामगार सामान्यर्पोर्णे काम करतात, त्या र्पोरिरसराजवळ

आवश्यक संख्ये�े मतदा� कें दे्र व बुथ उभारर्णे; आलिर्ण 

(इ)आवश्यक से्टश�री, फ�क, सीलि�ंग मरे्ण इत्यादी सह मतरे्पोट्या उर्पो�ब्ध

करू� देर्णे.

(vii)  नि�वडर्णूक नि�ः र्पोक्षर्पोातीर्पोर्णे  र्पोार र्पोाडण्यासाठी,  नि�वडर्णूक नि�र्ण�य अलिधकारी

प्रत्येक मतदा� कें द्र/बूथ साठी आवश्यक संख्ये�े मतदा� सहाय्यकांसह, मतदा� कें द्राध्यक्ष

�ामनि�द{लिशत करे�. मतदा� कें द्राध्यक्ष आलिर्ण मतदा� सहाय्यकांची नि�वड नि�वडर्णूक नि�र्ण�य

अलिधकारी एफसीआयच्या अलिधकाऱ्यांमधू� करू शकतात.

       (viii)  उमदेवारी  अज�  दा�� करण्याच्या तार�ा,  उमदेवारी  अजाcची  छा��ी,

उमदेवारी अज� मागे  घेर्णे,  मतदा�,  मतमोजर्णी आलिर्ण नि�का� जाहीर करण्याच्या तार�ा

दश�निवर्णारे नि�वडर्णूक वेळार्पोत्रक नि�वडर्णूक नि�र्ण�य अलिधकारी एफ सी आयशी सल्लामस�त

करू�  तयार  करती�  आलिर्ण  अलिधसूलिचत  करती�.  नि�वडर्णूक  काय�Tम  नि�वडर्णूक

आयोगामाफ� त अगोदर अलिधसूलिचत के�ा जाई� आलिर्ण नि�वडर्णूक �ढनिवर्णाऱ्या संघट�ां�ा

निकमा� एक मनिहन्याचा का�ावधी उमेदवारी अज� भरण्याच्या तार�ेरू्पोव¥ प्रचार करर्णे करीता

देण्यात येई�.

(ix)  नि�वडर्णुकीत भाग  घेण्यास र्पोात्र  ठरण्यासाठी  श्रलिमक संघट�ा  अलिधनि�यम,

१९२६ अन्वये उमेदवारी अज� भरण्याच्या र्पोनिहल्या निदवशी वैध �ोदंर्णीसह एक वषा�साठी

�ोदंर्णी वैध असर्णे आवश्यक आहे.

(x)  मतदा�  कें द्राध्यक्ष प्रत्येक मतदा�  कें द्र  /  कें द्रावर  र्पोय�वेक्षक म्हर्णू�  एकच

प्रनितनि�धी उर्पोखिzत राहू देई�.

(xi) मतदा�ाच्या वेळी मतदा� सहाय्यक प्रथम मतदार यादीती� मास्टर कॉर्पोीमधू�

मतदा�ासाठी  येर्णाऱ्या  कम�चाऱ्याचे/  श्रलिमकाचे  �ाव  �ोडू�  टाके� व  त्या�ंतर  मतदा�

कें द्राध्यक्ष ह्याचं्या कडू� गुप्त मतर्पोनित्रका लिमळनिवण्याचा सल्ला देई�.

       (xii)  मतदा� कें द्राध्यक्ष त्यावर स्वाक्षरी  करू� संबंलिधत कामगार  /  श्रलिमका�ा



मतर्पोनित्रका  सुरू्पोद�  करती�.  मतदा�  करर्णाऱ्या  कामगार/श्रलिमकाच्या  स्वाक्षऱ्याही

मतर्पोनित्रकेच्या  काऊंटरफॉई�वर  घेती�.  मतदारा�ा  शाई  अस�ेल्या  रबर  सॅ्टम्पसह

उमदेवाराच्या लिचन्हावर �ुर्णा करण्याची मुभा निदल्या�ंतर ते आर्पोल्या उर्पोखिzतीत मतर्पोनित्रका

रे्पोटीत  टाकल्याची,  इ�  कॅमेरा,  �ात्री  करती�.  कोर्णत्याही  कम�चाऱ्या�ा/  श्रलिमका�ा

संबंलिधत   मतदा�  कें द्राध्यक्ष ह्यांच्या  समोर  आर्पो�े  वैध  ओळ�र्पोत्र सादर  केल्यालिशवाय

मतदा� करता येर्णार �ाही.  कोर्णत्याही कारर्णास्तव ओळ�र्पोत्र सादर � केल्यास,  मतदार

आर्पोल्या नि�यंत्रर्ण अलिधकाऱ्याकडू� मतदार  एफसीआयचा �रा�ुरा  कम�चारी  असल्याचे

प्रमालिर्णत करर्णारे अलिधकृत र्पोत्र आर्णू शकतती�.

     (xiii) मतदा� संर्पोल्या�ंतर मतदा� कें द्राध्यक्ष सीए�सी�े निवनिहत के�ेल्या �ुमुन्यामध्ये

सनिवस्तर मतर्पोनित्रकेचा �े�ाजो�ा सादर करे�,  ज्यात प्राप्त झा�ेल्या एकूर्ण मतर्पोनित्रका,

वार्पोर�ेल्या मतर्पोनित्रका, वार्पोरल्या �स�ेल्या  मतर्पोनित्रका आदीचंा तर्पोशी� नि�वडर्णूक नि�र्ण�य

अलिधकाऱ्यां�ा सादर करावा.

(xiv) मतदा� संर्पोल्या�ंतर प्रत्येक युनि�य�च्या प्रनितनि�धीच्या उर्पोखिzतीत नि�वडर्णूक

नि�र्ण�य  अलिधकारी  निकंवा  त्यांच्या  प्रनितनि�धीकडू�  मतरे्पोट्या  उघडू�  त्याचंी  मोजर्णी  के�ी

जाई�. एकारे्पोक्षा जास्त वळेा लिचन्हांनिकत के�े�ी, �राब झा�े�ी, रद्द झा�े�ी निकंवा �राब

झा�े�ी सव� मते वैध मते म्हर्णू� ग्राह्य धर�ी जार्णार �ाहीत र्पोर्ण त्याचे स्वतंत्र निहशोब ठेव�ा

जाई�.

  xv)  मतमोजर्णीच्या  निठकार्णी  नि�वडर्णूक  �ढनिवर्णाऱ्या  संघट�ां�ा  त्याचं्या

प्रनितनि�धीमंाफ� त  रु्पोन्हा  मतमोजर्णीसाठी  नि�वडर्णूक  नि�र्ण�य  अलिधकाऱ्यांकडे  अज�  दा��

करण्याची मुभा निद�ी जाऊ शकते. या निव�ंतीचा  नि�वडर्णूक अलिधकारी निवचार करे� आलिर्ण

जर त्या�ा कारर्ण असल्याचे समाधा� झा�े असे� तर तो रु्पोन्हा मतमोजर्णी�ा र्पोरवा�गी

देऊ शकतो.  मात्र,  मतमोजर्णीचा नि�का� �ागल्या�ंतर फेरमोजर्णीसाठी  कोर्णताही  अज�

ग्राह्य धर�ा जार्णार �ाही.

xvi)  सीए�सी�े निवनिहत के�ेल्या �मुण्यामध्ये प्रत्येक युनि�य�च्या बाजू�े लिमळा�े�ी

वैध  मते  आलिर्ण  त्यांच्या  उर्पोखिzतीत  मतमोजर्णी  झाल्याचा  रु्पोरावा  म्हर्णू�  संबंलिधत  सव�



संघट�ांच्या  प्रनितनि�धीकंडू� लिमळा�ेल्या  स्वाक्षरीच्या आधारे  मोजर्णी  त्याचं्या  उर्पोखिzतीत

झाल्याचा रु्पोरावा समजण्यात यईे�.

      xvii)  नि�वडर्णूक नि�र्ण�य अलिधकाऱ्यां�ी प्रत्येक युनि�य�च्या बाजू�े निद�ेल्या मतांच्या

आधारे नि�का� जाहीर केल्या�ंतर ते आर्पोल्या नि�ष्कषाcचा अहवा� सीए�सीकडे र्पोाठवती�.

   xviii)  नि�वडर्णूक प्रनिTयेत सवा�लिधक मते  लिमळनिवर्णाऱ्या यनुि�य�/संघट�ां�ा  मान्यता

लिमळाल्याच्या तार�ेर्पोासू� र्पोाच वषाcच्या का�ावधीसाठी एफसीआयकडू� मान्यता निद�ी

जाई�.

       xix)  नि�वडर्णुकीच्या  नि�का�ावर  निकंवा  कोर्णत्याही  बेकायदेशीरतेवर  निकंवा

नि�वडर्णुकीदरम्या�  महत्वाच्या  अश्या  अनि�यलिमततेवर  आके्षर्पो  घेर्णे  प्रनितस्पध¥  संघट�ां�ा

�ु�ा असे�.  नि�वडर्णूक नि�र्ण�य अलिधकाऱ्यांसमोर असा आके्षर्पो नि�वडर्णूक संर्पोल्या�ंतरच

घेता  येतो.  या  आके्षर्पोावर  सीए�सीकडू�  सु�ावर्णी  घेत�ी  जाई�  आलिर्ण  ती  दा��

केल्यार्पोासू� ३० निदवसांच्या आत नि�का�ी काढ�ी जाई�. कायद्या�ुसार र्पोरवा�गी निदल्यास

सीए�सीचा नि�र्ण�य सक्षम न्याया�यात आव्हा� देण्याच्या अधी� राहू� अंनितम असे�.

वर  तर्पोशी�वार  प्रनिTयेत  समानिवष्ट  �स�ेल्या  कोर्णत्याही  र्पोरिरखिzती  हाताळर्णे

सीए�सीसाठी �ु�े असे�.  ते नि�वडर्णूक अलिधकारी आलिर्ण एफसीआयशी सल्लामस�त

करू� असे करू शकतात.

आम्ही सीए�सी आलिर्ण एफसीआय�ा नि�द{श देतो की या आदेशा�े निवनिहत के�ेल्या

प्रनिTये�ुसार  �ुसार नि�वडर्णुका घ्याव्यात. हे काम ३० एनिप्र� १९९५ रू्पोव¥ करावे. अर्पोी� व

रिरट यालिचका वरी� अटीमंध्ये नि�का�ी काढ�ी जाते. �चा�बाबत आदेश �ाही.

                                      अर्पोी� व यालिचका नि�का�ी काढ�ी. 

    अस्वीकरर्ण 

या न्यायनि�र्ण�याच्या मराठी भाषेती� या अ�ुवादाचा वार्पोर हा र्पोक्षकारास त्याच्या/

नितच्या मातृभाषेमध्ये त्याचा अथ� समजू� घेण्यारु्पोरताच मया�निदत राही� आलिर्ण त्याचा इतर



कोर्णत्याही कारर्णाकरता वार्पोर करता येर्णार �ाही तसेच इंग्रजी भाषेती� न्यायनि�र्ण�य हाच

सव� व्यावहारिरक आलिर्ण काया��यी� वार्पोराकरिरता निवश्वस�ीय असे� आलिर्ण तोच त्याती�

आदेशाच्या नि�ष्पाद� आलिर्ण अंम�बजावर्णी करता वैध मा��ा जाई�.
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