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अग्रवा�, सौ. निप्रयांका छड्डा,  श्री. कुर्णा� 
ंडे�वा�, श्री. आशुतोष लिमश्रा, सौ.  तान्या 
हसीजा  आलिर्ण श्री .  निदवाकर  दाधीच  यां�ी  न्यायाम  असोलिसएट्स यांच्या  सूच��ेुसार  
उत्तरवादीसंाठी युखिjवाद के�ा.

...

युखिjवाद ऐकू� घेतल्याची तारी
 : ५ ऑगस्ट, २०२५.
न्यायनि�र्ण�य घोनिषत निद�ांक : १६ ऑक्टोबर, २०२५.

न्यायमंच : मुख्य न्यायमूतp श्री चंद्रशे
र, आलिर्ण

न्यायमूतp मंजुषा देशपांडे

मेहरबा� श्री चंद्रशे
र, मुख्य न्यायमूतp यांच्याद्वारे:

यालिचकाकर्त्याा��े  �ॅश�� स्टॉक एक्स्चेंज  (संक्षेपार्थ� ‘ए�एसई’)  चे  मुख्य मा�व 

संसाध�  अलिधकारी  यांच्या  स्वाक्षरी�े  निद�ांक  २४  जु�ै  २०२३  रोजी  जारी  के�ेल्या 

आपल्या सेवाबाहेर काढण्याच्या/ सवेा समाप्तीच्या आदेशास (termination order) 

आव्हा�  निद�े  आहे.  यालिचकाकर्त्याा��े  निद�ांक  २४  जु�ै  २०२३  च्या  सदर  सेवाबाहेर 

काढण्याच्या  आदेशाचे  वर्ण��  हे  बेकायदेशीर,  अन्यायकारक,  म�मा�ी  आलिर्ण 

भेदभावपूर्ण� असल्याचे के�े  आहे  आलिर्ण भारताच्या संनिवधा�ाती� अ�ुचे्छद १४ ,  १६ 

आलिर्ण २१  अंतग�त  हमी  निद�ेल्या  आपल्या  हक्कांचे  उलं्लघ�  करू�  तो  आदेश  जारी  
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करण्यात  आ�ा  आहे,  असा  दावा  के�ा  आहे.  सदर  सवेाबाहेर  काढण्याचा  आदेश 

रद्दबात� केल्या�ंतर,  ते  आपल्या मूळ पदावर आलिर्ण मूळ काय�स्थळी  पु�नि��युjीची  

मागर्णी करीत आहते. तसेच, निद�ांक २७ जू� २०२२ रोजीच्या पत्राद्वारे जारी करण्यात 

आ�ेल्या आपल्या बद�ीच्या आदेशास रद्द करण्यासाठी ‘रिरट ऑफ सनिट�ओररी’  (writ 

of certiorari) जारी करण्याचीही निव�ंती करीत आहे. रिरट यालिचकेत, यालिचकाकर्त्याा��े 


ा�ी� निव�ंर्त्याा केल्या आहेत:-

“(अ) मेहरबा� न्याया�या�े रिरट ऑफ सनिट�ओररी अर्थवा अन्य योग्य रिरट, आदेश निकंवा नि�दUश जारी 
करू�,  उत्तरवादी  क्र.  १  यां�ी  जारी  के�े�े  निद�ांक  २४.०७.२०२३  चे  सेवाबाहेर  काढण्याचे  पत्र 
(नि�शार्णी–एम)  बेकायदेशीर,  अन्यायकारक,  भेदभावपूर्ण�,  म�मा�ी तसेच भारताच्या संनिवधा�ाती� 
अ�ुचे्छद १४, १६ आलिर्ण २१ अंतग�त यालिचकाकर्त्याा�स हमी निद�ेल्या हक्कांचे उलं्लघ� करर्णारे असल्याचे 
घोनिषत करू� रद्द करावे.

(ब)  मेहरबा� न्याया�या�े रिरट ऑफ सनिट�ओररी जारी करू�,  उत्तरवादी क्र.  १ यां�ी जारी के�े�े 
निद�ांक  २७.०६.२०२२ चे  बद�ीचे  पत्र बेकायदेशीर ,  अन्यायकारक,  भेदभावपरू्ण�,  म�मा�ी  तसेच 
भारताच्या संनिवधा�ाती� अ�ुचे्छद १४, १६ आलिर्ण २१ अंतग�त यालिचकाकर्त्याा�स हमी निद�ेल्या हक्कांचे  
उलं्लघ� करर्णारे असल्याचे घोनिषत करू� रद्द करावे.

(क)  मेहरबा� न्याया�या�े रिरट ऑफ मँडेमस अर्थवा तत्सम अन्य योग्य रिरट ,  आदेश निकंवा नि�दUश 
जारी  करू�  उत्तरवादीस  असे  नि�दUश  द्यावेत  की,  यालिचकाकर्त्याा�ची  बेकायदेशीररीर्त्याा  सेवाबाहेर 
काढण्यापूवp ज्या मूळ पदावर व मूळ काय�स्थळी ते काय�रत होते ,  र्त्याा पदावर व काय�स्थळी र्त्यााची 
पु�नि��युjी करण्यात यावी;  तसेच र्त्याांस अ
ंड सेवा,  संपूर्ण� र्थनिकत वेत� आलिर्ण सव� अ�ुषंनिगक  
�ाभांसह सतत सेवेत रानिहल्याचे �ाभ देण्यात यावेत.

(ड) या यालिचकेची सु�ावर्णी प्र�ंनिबत असता�ा व अंनितम नि�का� �ागे पय�त, मेहरबा� न्याया�या�े 
रिरट ऑफ मँडेमस अर्थवा तत्सम अन्य योग्य रिरट, आदेश निकंवा नि�दUश जारी करू� उत्तरवादी�ंा असे 
नि�दUश द्यावेत की, यालिचकाकर्त्याा�चे स� २०१८ पासू� र्थक�े�े वेत� आलिर्ण र्त्याावरी� व्याज प्रर्त्याक्ष देय 
निद�ांकापय�त तसेच कायदेशीर 
च�, जे अन्य कम�चाऱ्यांप्रमार्णेच भेदभाव � करता बेकायदेशीररीर्त्याा 
रो
ू� धर�े गे�े होते, ते तत्काळ अदा करण्यात यावे;

(इ) वरी� क�म (ड) मधी� अंतरिरम निव�ंती;

(फ) न्याया�यास योग्य व न्याय्य वाटे� असा इतर निकंवा पुढी� 
च�.”
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२.  यालिचकाकता� याची नि�युjी उत्तरवादी क्र.  १ – ए�एसई येर्थे  मॅ�ेजर या पदावर, 

निद�ांक १ ऑक्टोबर २००१ पासू�  प्रभावी  होई� अशा स्वरूपात,  निद�ांक ७ सप्टेंबर 

२००१ च्या पत्राती� अटी व शत��सुार करण्यात आ�ी होती,  ज्यास यालिचकाकर्त्याा��े 

निवलिधपवू�क  स्वीकृती  निद�ी  होती.  सदर  नि�युjीपत्रात,  कोर्णर्त्यााही  पक्षाकडू�  ती� 

मनिहन्यांच्या �ोटीसवर निकंवा र्त्यााऐवजी ती� मनिहन्यांचे वते� अदा करू� सेवा समाप्त 

करता येई�,  अशी तरतूद समानिवष्ट होती.  सदर नि�युjीपत्राती� मजकूर पुढी�प्रमार्णे 

आहे:-

“निप्रय श्री. सुप्रभात, निद�ांक : ७ सप्टेंबर २००१

आपल्या अजा�संदभा�त आलिर्ण र्त्याा�ंतर आमच्यात झा�ेल्या चचUच्या अ�ुषंगा�े, आम्हा�ा आ�ंद होत 
आहे की आपर्णास आमच्या कंप�ीत ‘मॅ�ेजर’ या पदावर नि�युjी देत आहोत. आपल्या नि�युjीच्या 
तपशी�वार अटी व शतp या पत्रासोबत जोडण्यात आ�ेल्या आहते. आपर्णास या अटी व शतp मान्य 
असल्यास,  आम्ही अपेक्षा करतो की आपर्ण १ ऑक्टोबर २००१ रोजी निकंवा र्त्याापूवp रुजू व्हा�. 
कृपया या पत्राची प्रत तसेच अटी व शतp व जोडपत्रे स्वाक्षरी करू� परत पाठवावीत.

आपल्यासोबत काम करण्यास आम्ही उत्सुक आहोत.

आप�ा निवश्वासू,
स्वाक्षरी.

नि�युjीच्या अटी व शतp

“१. आप�े वेत� व भते्त या पत्रासोबत जोड�ेल्या तपशी�ाप्रमार्णे असती� आलिर्ण र्त्याास परिरलिशष्ट क्र. 
१ म्हर्णू� लिचन्हांनिकत करण्यात आ�े आहे.

२.  प्रोबेश�:  कंप�ीमधे्य आपल्या नि�युjीच्या निद�ांकापासू�  सहा  मनिहन्यांचा  प्रोबेश� का�ावधी 
राही�, जो आवश्यक असल्यास वाढनिवण्यात येऊ शकतो. प्रोबेश� का�ावधीत कोर्णर्त्यााही टप्प्यावर 
आप�े काय� निकंवा वत�� असमाधा�कारक आढळल्यास, कोर्णतीही पवू�सूच�ा � देता आप�ी सेवा 
समाप्त करण्यात येऊ शकते.

३.  स्थायीकरर्ण:  प्रोबेश� का�ावधी यशस्वीरीर्त्याा पूर्ण� झाल्या�ंतर आपर्णास “मॅ�ेजर” या पदावर  
स्थानियकरर्णासाठी पात्रता प्राप्त होई�.
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४.  कंप�ीच्या कोर्णर्त्यााही काया��यात व नितच्या कोर्णर्त्यााही निवभागात आपर्णास कामावर �ेमण्यात 
येऊ शकते.

५. कंप�ीती� प्रचलि�त नि�यमां�ुसार आपर्ण वयाच्या ५८ वषU पूर्ण� झाल्या�ंतर सेवेतू� नि�वृत्त व्हा�.

६. आपल्या रोजगाराच्या अटी�ुंसार देण्यात येर्णारी सव� देयके, प्रचलि�त प्राखिप्तकर अलिधनि�यम तसेच 
वेळोवेळी �ागू  असर्णाऱ्या इतर कोर्णर्त्यााही कायद्यां�ुसार स्रोतावर कर कपातीस अधी� असती�. 
तसेच,  कंप�ीस  आपल्याकडू�  देय  अस�ेल्या  कोर्णर्त्यााही  र्थकबाकीची  रक्कम,  आपल्यास  देय 
अस�ेल्या रकमेतू� वजावट करण्याचा अलिधकार असे�.

७.  आपर्ण कंप�ीकडू� वेळोवेळी तयार केल्या जार्णाऱ्या कम�चारी नि�यम व नि�यमाव�ीच्या अधी� 
राहा�.

८.  आप�ी नि�युjी  ही  कंप�ीत  सेवेसाठी  वैद्यकीयदृष्ट्या तंदरुुस्त आढळण्यावर आलिर्ण र्त्यााबाबत  
समाधा�कारक अहवा� प्राप्त होण्यावर अव�ंबू� असे�. 

या  संदभा�त  कंप�ीचा  नि�र्ण�य  अंनितम आलिर्ण बंध�कारक राही� .  आपल्या�ा  वैद्यकीय तपासर्णीस 
सामोरे जार्णे आवश्यक असे�. आपर्ण ही ऑफर स्वीकारल्याची पावती कंप�ीस प्राप्त झाल्या�ंतर, 
वैद्यकीय तपासर्णीसाठी आवश्यक पाव�े कोर्णती असती� याबाबत कंप�ी आपल्या�ा कळव�े.

९. आपर्ण काया�वर रुजू होता�ा, आप�े वय, शैक्षलिर्णक अह�ता, अ�ुभव आलिर्ण वैद्यकीय तपासर्णीच्या 
नि�का�ासंबंधी प्रमार्णपत्राच्या प्रमालिर्णत प्रती  (अटेसे्टड झेरॉक्स प्रत) सादर कराव्यात आलिर्ण र्त्याांच्या 
सर्त्या प्रती जोडाव्यात.

१०.  आपर्ण  निद�े�े  कोर्णतहेी  नि�वेद�,  जाहीर�ामा  निकंवा  मानिहती  कधीही  
ोटी  निकंवा  असर्त्या 
आढळल्यास, अर्थवा कोर्णताही महत्त्वाचा तपशी� जार्णू�बुजू� दडनिवल्यास, कोर्णतीही पूव�सूच�ा � 
देता निकंवा र्त्यााऐवजी �ुकसा�भरपाई � देता, आप�ी सेवा तत्काळ समाप्त करण्यात येऊ शकते.

११.  प्रोबेश� का�ावधीत,  कोर्णर्त्यााही पक्षाकडू� एक मनिहन्याच्या �ोटीसवर निकंवा र्त्यााऐवजी एक 
मनिहन्याचे वेत� अदा करू� आप�ी सेवा समाप्त करता येई�.  तर, “मॅ�ेजर” या पदावर पुष्टीकरर्ण 
झाल्या�ंतर, कोर्णर्त्यााही पक्षाकडू� ती� मनिहन्यांच्या �ोटीसवर निकंवा र्त्यााऐवजी ती� मनिहन्यांचे वेत� 
अदा करू� सेवा समाप्त करता येई�.

१२. आपर्ण काया�वर रुजू झाल्या�ंतर, जर कंप�ीस अशी मानिहती प्राप्त झा�ी की कंप�ीत सामी� 
होण्यापूवp आपर्ण कोर्णतेही गैरवत�� के�े आहे, ज्यामुळे कंप�ीच्या मते आपर्ण कंप�ीच्या सेवेसाठी 
अयोग्य ठरता, तर अशा परिरखिस्थतीत कोर्णतीही पवू�सूच�ा � देता निकंवा कोर्णतीही �ुकसा�भरपाई � 
देता  आप�ी  सेवा  तत्काळ  समाप्त करण्यात  येऊ  शकते ;  निकंवा  पया�या�े,  कंप�ीच्या  कम�चारी 
नि�यमां�ुसार आपल्यावर लिशस्तभंगाची कारवाई करू� दंड �ावण्यात येऊ शकतो.

१३.  तुमची नि�युjी तुम्ही कंप�ी�ा वेळोवेळी आवश्यक अस�े�ी अशी मानिहती सादर करण्यावर 
आलिर्ण प्रदा� के�ेल्या मानिहतीच्या आधारावर तुमची सेवा स्वीकाराह� असण्यावर अव�ंबू� असे�.
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१४. कृपया आम्हा�ा कळवावे की वरी� �मूद अटी व शतp आपर्णास मान्य आहेत का . असल्यास, 
कृपया आप�ी वैद्यकीय तपासर्णी पूर्ण� करू� १ ऑक्टोबर २००१ रोजी निकंवा र्त्याापूवp ए�एसई येरे्थ  
रुजू व्हावे.

वैद्यकीय  तपासर्णीसाठी  निकंवा  नि�युjी  स्वीकारण्यासाठी  प्रवास  करता�ा  के�ेल्या  प्रवास
चा�ची 
कोर्णतीही परतफेड करण्यात येर्णार �ाही.”

परिरलिशष्ट – I

आपर्ण पुढी� �ाभांसाठी पात्र राहा� :

१. मू�भूत वते� : प्रनित मनिह�ा रु. २६,१००/-
२. निवशेष भत्ता : प्रनित मनिह�ा रु. २,०००/-
३. प्रवास भत्ता  : प्रनित मनिह�ा रु. २,०००/-
४. कौटंुनिबक भत्ता : प्रनित मनिह�ा रु. २,०००/-
५. शहर भरपाई भत्ता : प्रनित मनिह�ा रु. २,५००/-
६. गृहभाडे भत्ता : प्रनित मनिह�ा रु. ५,०००/-
७. वानिष�क १ मनिहन्याच्या मू�भूत वेत�ाएवढा रजा प्रवास भत्ता.
८. वैद्यकीय भत्ता दरवषp एका मनिहन्याच्या मू�भूत वते�ाइतका.
९. सुपरअ ॅनु्यएश� (नि�वृत्तीवेत� नि�धी) मू�भूत वेत�ाच्या १५% प्रमार्णे.
१०. कंप�ीकडू� भनिवष्य नि�वा�ह नि�धीकडे  (Provident Fund) योगदा� मू�भूत वते�ाच्या १२% 
प्रमार्णे, आलिर्ण गॅ्रज्युटी साठी एका मनिहन्याच्या मू�भूत वेत�ाइतके, �ागू नि�यमां�ुसार.
११.  वानिष�क  वते�वाढ  कंप�ीती�  प्ररे्त्याक पूर्ण� सेवावषा��ंतर  रु .  १,६००/-  प्रनित मनिह�ा ,  जी  वाढ 
आपल्याच्या काय�क्षमते�ुसार व वेळोवेळी प्रचलि�त धोरर्णां�ुसार नि�लि°त के�ी जाई�.

१२. वानिष�क कामनिगरीवर आधारिरत वते� आपल्या काय�क्षमते�ुसार जास्तीत जास्त रु. १,२०,०००/- 
पय�त.

परिरलिशष्ट – II

कंप�ीत  रुजू  होण्याच्या  निदवशी  आपर्ण  पुढी�  कागदपत्रे,  निवलिधपूव�क  प्रमालिर्णत  (अटेसे्टड)  प्रत 
स्वरूपात, आर्णर्णे आवश्यक आहे :

वयाचा पुरावा म्हर्णू� प्रमार्णपत्रे  – शाळा सोडल्याचा दा
�ा आलिर्ण मॅनिट±क्यु�ेश�  /  एस.एस.सी. 
प्रमार्णपत्र.

पदवी आलिर्ण पदवु्यत्तर स्तरावरी� निवद्यापीठ / संसे्थकडू� प्रदा� करण्यात आ�े�ी पदवी प्रमार्णपत्रे.

एस.एस.सी., एच.एस.सी. / इंटरलिमलिजएट, पदवी आलिर्ण पदवु्यत्तर परीक्षांची गरु्णपत्रके.

अ�ुभव प्रमार्णपत्रे,  ज्यामधे्य पवूpच्या आलिर्ण निवद्यमा� नि�योक्त्याकडू� सेवा  निद�ेल्या का�ावधीचे  
तसेच आपर्ण कोर्णर्त्याा पदावर काय� के�े याचे स्पष्ट निववरर्ण असावे (जसे अजा�मधे्य �मूद के�े आहे).

पाच पासपोट� आकाराच्या छायालिचत्रे.
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रु. ५००/- रो
 रक्कम आलिर्ण रनिहवासाचा पुरावा दश�निवर्णाऱ्या दो� प्रती (उदा. रेश� काड� /  दूरध्व�ी 
निब� इर्त्याादी), बँक 
ाते उघडण्यासाठी आवश्यक उदे्दशा�े.

३.  ए�एसई तफU  काउंटर -प्रनितज्ञापत्र दा
� करण्यात आ�े असू� ,  र्त्याामध्ये  निवनिवध 

हरकती घेण्यात आल्या आहेत. र्त्याा हरकतीपंैकी एक हरकत ही सदर रिरट यालिचका ग्राह्य 

�ाही, या मुद्यावर आधारिरत आहे, ज्याचे आधार 
ा�ी�प्रमार्णे आहेत:

“४. सुरवातीस, मी सादर करतो की, पुढी� कारर्णांवरू�, सदर रिरट यालिचका प्रारंभीच फेटाळ�ी जार्णे 
आवश्यक आहे आलिर्ण ही सव� कारर्णे एकमेकांपासू� स्वतंत्र असू�, कोर्णर्त्यााही पवू�ग्रहालिशवाय मांड�ी 
जात आहेत :

(अ) सदर रिरट यालिचका ग्राह्य (मेंटे�ेब�) �ाही :

(i)  यालिचकाकर्त्याा�शी  संबंलिधत  कारर्णास्तव  आलिर्ण/निकंवा  यालिचकेत  �मूद  के�ेल्या  दावा 
कारर्णाच्या  संदभा�त,  उत्तरवादी  क्र.  १  हे  भारताच्या  संनिवधा�ाती�  अ�ुचे्छद १२  अंतग�त 
‘राज्य’ निकंवा ‘राज्याचे साध�  (instrumentality of state)’  म्हर्णू� गर्ण�े जाऊ शकत 
�ाहीत. या एकाच कारर्णावरू�सुद्धा सदर रिरट यालिचका फेटाळण्यास पात्र आहे.

(ii) उत्तरवादी क्र. १ हे राज्य निकंवा र्त्यााचे साध� (instrumentality) �ाही, कारर्ण ते �ा 
कें द्र सरकारच्या मा�कीचे आहे �ा राज्य सरकारच्या नि�यंत्रर्णा
ा�ी आहे .  उत्तरवादी क्र. १ 
च्या भागभांडव�ामधे्य निवनिवध कंपन्या आलिर्ण साव�जनि�क के्षत्राती� उपक्रमांचा  समावेश  
आहे. तर्थानिप, यामुळे उत्तरवादी क्र. १ हा या मेहरबा� न्याया�याच्या रिरट अलिधकारके्षत्रात येत 
�ाही. उत्तरवादी क्र. १ च्या दै�ंनिद� कामकाजावर राज्याचे कोर्णतेही नि�यंत्रर्ण �ाही. उत्तरवादी 
क्र.  १ आप�ा व्यवसाय करता�ा  कोर्णतहेी  साव�जनि�क निकंवा  साव�भौम काय� पार  पाडत 
�ाही.

(iii) वरी� गोष्टी�ंा बाधा � येऊ देता, यालिचकाकर्त्याा��े सदर रिरट यालिचकेद्वारे र्त्यााचे, 
ाजगी 
कायद्या�ुसार हक्क आलिर्ण/निकंवा करारनि�हाय हक्क अंम�ात आर्णण्याचा प्रयत्न के�ा आहे , जे 
भारताच्या  संनिवधा�ाती�  अ�ुचे्छद  २२६  अंतग�त  न्यानियक  पु�निव��ोक�ाच्या  कके्षत  यते 
�ाहीत.  अ�ुचे्छद २२६ अंतग�त रिरट ही  साव�जनि�क कायद्याच्या स्वरूपाती� उपाययोज�ा 
आहे  आलिर्ण ती  सामान्यतः  कलिर्थत  
ाजगी  अन्यायांनिवरुद्ध उप�ब्ध �सते .  सदर  रिरट 
यालिचकेद्वारे यालिचकाकता� र्त्यााचे करारनि�हाय हक्क आलिर्ण /निकंवा र्त्याासंबंधी निद�ासा अंम�ात 
आर्णण्याचा प्रयत्न करत असल्या�े,  असे हक्क सदर रिरट यालिचकेत मागर्णीस पात्र �ाहीत . 
र्त्याामुळे, ही यालिचका प्रारंभीच व 
चा�सह फेटाळण्यास पात्र आहे.”

४.  रिरट  यालिचका  ग्राह्यतेचा  (maintainability)  मुद्दा  उपखिस्थतकरता�ा,  उत्तरवादी 

ए�एसईचे निवद्वा� वरिरष्ठ वकी� श्री.  आलिशष कामत यां�ी असा युखिjवाद के�ा की, 
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यालिचकाकर्त्याा��े  उपखिस्थत के�े�ा वाद हा पूर्ण�पर्णे  करारनि�हाय स्वरूपाचा आहे आलिर्ण 

नि�युjीपत्र निद�ांक ७ सप्टेंबर २००१ मधी� क�म-११ ची �ागुता अवैध ठर�ी तरीसुद्धा 

सदर रिरट यालिचका ग्राह्य ठरत �ाही. उत्तरवादीचं्या निवद्वा� वरिरष्ठ वनिक�ां�ी “चंदा दीपक 

कोचर”1, “के. के. सक्से�ा”2 आलिर्ण “सेंट मेरीज एज्युकेश� सोसायटी आलिर्ण इतर.”3 या 

न्यायनि�र्ण�यांचा  संदभ� निद�ा आलिर्ण असे  प्रनितपाद� के�े  की सेवेत�ू  निद�ांक २४ जु�ै  

२०२३  रोजी  निद�ेल्या  बडतफÁ आदेशासंबंधीचा  कोर्णताही  वाद  हा  पूर्ण�पर्णे  
ाजगी  

कायद्याच्या  क्षेत्राती�  आहे,  साव�जनि�क  कायद्याच्या  क्षेत्राती�  �ाही.  तसेच,  सवेेत 

प�ुनि��युjी, मागी� वेत�, सवेेची नि�रंतरता आलिर्ण इतर परिरर्णामस्वरूप �ाभ यांसारख्या 

मागण्या या वैयखिjक सवेाकराराच्या निवलिशष्ट अंम�बजावर्णीच्या स्वरूपाती� आहेत , 

ज्यांचा निद�ासा रिरट न्याया�य देऊ शकत �ाही. यालिचकाकर्त्याा�च्या सवेा अटी कोर्णर्त्यााही 

कायद्यान्वये नि�यंनित्रत �व्हर्त्याा आलिर्ण न्याया�य ए
ाद्या �ा
ूष नि�योक्त्या�ा तर्णावग्रस्त 

सेवा  संबंध  कायम  ठेवण्यास  भाग  पाडू  शकत  �ाही.  निवद्वा�  वरिरष्ठ वनिक�ां�ी  पढेु  

नि�दश��ास आर्ण�े की नि�युjीपत्राती� क�म-११ �सुार ए�एसईकडे यालिचकाकर्त्याा�ची 

सेवा ती� मनिहन्यांच्या �ोनिटशीवर संपुष्टात आर्णण्याचा अलिधकार रा
ू� ठेवण्यात आ�ा 

आहे,  आलिर्ण यालिचकाकर्त्याा��े  ती�  मनिहन्यांच्या  �ोनिटशीऐवजी  रुपये  २१ ,५८,१०४/- 

रकमेचा २० जु�ै २०२३ चा ध�ादेश स्वीकार�ा आहे.  तसेच,  र्त्याा�े  गॅ्रच्युइटी दे
ी� 

1 चंदा दीपक कोचर निवरुद्ध आयसीआयसीआय बँक लि�. मंुबई आलिर्ण अन्य २०२० (५) एमएच.ए�.जे. २१९
2 के. के. सके्स�ा निवरुद्ध इंटर�ॅश�� कलिमश� ऑ� इरिरगेश� अडँ ड±े�ेज आलिर्ण अन्य (२०१५) ४ एससीसी ६७०
3 सेंट मेरीज् एज्युकेश� सोसायटी व अन्य निवरुद्ध राजेंद्र प्रसाद भाग�व आलिर्ण अन्य (२०२३) ४ एससीसी ४९८
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स्वीकार�ी अस�ू निद�ांक ९ ऑगस्ट २०२३ रोजी पूर्ण� आलिर्ण अंनितम सेट�मेंट दश�निवर्णारी 

पावती निद�ी.  उत्तरवादी ए�एसईचे निवद्वा� वरिरष्ठ वकी� श्री.  आलिशष कामत यां�ी पुढे 

असा मुद्दा उपखिस्थत के�ा की,  बडतफÁ आदेशा�ा आव्हा� देण्यासाठी सुमारे एक वष�  

निव�ंब झाल्यामुळे यालिचका निव�ंब व नि�खिÄयता यांमुळे ग्राह्य �ाही. 

५.  “सेंट  मेरीज  एज्युकेश�  सोसायटी  आलिर्ण इतर .”  या  प्रकरर्णात  मेहरबा�  सवÅच्च 

न्याया�या�े असे ठरनिव�े की, 
ाजगी कायद्यात�ू उद्भव�े�ा हक्क रिरट अलिधकारक्षेत्राच्या 

साहाय्या�े  अमं�ात  आर्णता  येत  �ाही,  मग  र्त्याा  संस्था,  प्रालिधकरर्ण  निकंवा  मंडळा�े 

साव�जनि�क कत�व्य अर्थवा साव�जनि�क काय� पार पाडत अस�े तरीही फरक पडत �ाही . 

सेंट  मेरीज  एज्युकेश�  सोसायटी  आलिर्ण इतर .”  या  प्रकरर्णात  मेहरबा�  सवÅच्च 

न्याया�या�े 
ा�ी�प्रमार्णे नि�र्ण�य निद�ा आहे :–

“६६. फj एवढ्यामुळे की रिरट यालिचका साव�जनि�क कत�वे्य आलिर्ण/निकंवा साव�जनि�क काय� करर्णाऱ्या 

ाजगी  व्यjीनंिवरुद्ध दा
�  करता  येते ,  असे  झाल्यामुळे  जर  
ाजगी  कायद्याच्या  के्षत्रात 
अंम�बजावर्णी साध्य करण्याचा प्रयत्न के�ा जात असे�, तर अशी रिरट यालिचका ग्राह्य धर�ी जाऊ 
�ये.  केवळ  एवढे  म्हर्णर्णे  नि�धÅक  ठरर्णार  �ाही  की  ज्या  क्षर्णी  ए
ादी  
ाजगी  संस्था  रिरट 
अलिधकारके्षत्राच्या कके्षत आ�ी,  र्त्याा क्षर्णी र्त्याा संसे्थशी संबंलिधत प्ररे्त्याक वाद रिरट अलिधकारके्षत्राच्या 
कके्षत येई�.  हे  मुख्यतः  वादाच्या स्वरूपावर आलिर्ण र्त्याा संसे्थनिवरुद्ध व्यjी�े अंम�बजावर्णीसाठी  
के�ेल्या  प्रयत्नावर  अव�ंबू�  असते.  जो  हक्क पूर्ण�पर्णे  
ाजगी  कायद्यातू�  उद्भवतो ,  तो  रिरट 
अलिधकारके्षत्राच्या  साहाय्या�े  अंम�ात  आर्णता  यते  �ाही,  मग  ती  संस्था  साव�जनि�क  कत�वे्य 
आलिर्ण/निकंवा साव�जनि�क काय� करत अस�ी तरीही. ‘परमादेश’  (Mandamus) या रिरटचे काय�के्षत्र 
मुख्यतः  साव�जनि�क कत�व्याच्या अंम�बजावर्णीपुरते  मया�निदत आहे  आलिर्ण र्त्याामुळे  न्याया�याचे  हे  
कडवे कत�व्य आहे की सदर कत�व्याचे स्वरूप साव�जनि�क कत�व्याच्या परिरघात येते  का हे  ठरवर्णे . 
कोर्णर्त्यााही कृतीत साव�जनि�क कायद्याचा घटक असर्णे आवश्यक आहे.
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६.  दसुरीकडे,  यालिचकाकर्त्याा�चे  निवद्वा�  वकी� श्री.  के.  पी.  अनि��कुमार  यां�ी  असा 

युखिjवाद के�ा की,  निद�ांक ७ सप्टेंबर २००१ रोजीच्या नि�युjीपत्राती� क�म-११ हे 

बेकायदेशीर आहे  आलिर्ण निद�ांक २४ जु�ै  २०२३ चा  सवेा  समाप्ती आदेश नि�योjा  

ए�एसईकडू� क�म-११ चा अव�ंब करू� जारी करता आ�ा �सता. यालिचकाकर्त्याा�चे 

निवद्वा� वकी� यां�ी “के.  सी. शमा�”4 आलिर्ण “सेंट±� इ��ॅंड वॉटर ट±ान्सपोट� कॉपÅरेश� 

लि�लिमटेड अँड इतर”5 या न्यायनि�र्ण�यांचा संदभ� देऊ� असे प्रनितपाद� के�े की, ए�एसई 

ही  संस्था  संनिवधा�ाच्या  अ�ुचे्छद  १२  अंतग�त  “प्रालिधकरर्ण”  (authority)  म्हर्ण�ू 

ओळ
�ी गे�ी असल्यामुळे  नित�ा म�मा�ीपर्णे  वागू� यालिचकाकर्त्याा�ची सवेा समाप्त 

करण्याचा अलिधकार �ाही.

७.  र्थोडक्यात  सांगायचे  झाल्यास,  यालिचकाकर्त्याा�ची  निद�ांक  ७  सप्टेंबर  २००१  रोजी 

“मॅ�ेजर” म्हर्णू� नि�युjी करण्यात आ�ी आलिर्ण र्त्याा�ा ए�एसईच्या कॅनिपट� माकU ट  

ऑपरेश� निवभागात �ेमण्यात आ�े. र्त्याा�ंतर र्त्यााची बढती “अलिससं्टट व्हाईस पे्रलिसडेंट” 

आलिर्ण �ंतर “व्हाईस पे्रलिसडेंट” या पदांवर झा�ी. यालिचकाकर्त्याा�चे म्हर्णर्णे आहे की, र्त्याा�े 

उच्चस्तरीय जबाबदाऱ्या सांभाळण्याची क्षमता दा
व�ी आलिर्ण र्त्याा�ा १ एनिप्र� २०१५ 

रोजी  “रेगु्य�ेटरी  फंक्श�”  निवभागात  स्था�ांतर  करू� “डेपु्यटी  हडे  ऑफ रेगु्य�ेटरी” 

म्हर्णू� �ेमण्यात आ�े. पुढे र्त्याा�ा २५ एनिप्र� २०१८ रोजी आर्ण
ी बढती देण्यात आ�ी 

आलिर्ण तो “सीकेवायसी अडँ मु्यच्युअ� फंड्स” निवभागाचा  “लिसनि�यर व्हाईस पे्रलिसडेंट”  
4 के. सी. शमा� निवरुद्ध निदल्ली शेअर बाजार आलिर्ण अन्य (२००५) ४ एससीसी ४
5 सेंट±� इ��ँड वॉटर ट±ान्सपोट� कॉपÅरेश� लि�. आलिर्ण अन्य निवरुद्ध ब्रोजो �ार्थ गांगु�ी आलिर्ण अन्य (१९८६) ३ एससीसी १५६
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झा�ा.  र्त्यााच  काळात,  ३  जु�ै  २०१८  रोजी  सेबीकडू�  र्त्यााच्यानिवरुद्ध दो�  तक्रारीवंर  

आधारिरत एक “शो कॉज �ोटीस” जारी करण्यात आ�ी.  या तक्रारी ए�एसईआयए� 

मधी� प�ुस्था�प�ा  (relocation)  आलिर्ण नि�यम� (governance)  मदु्द्यांशी संबंलिधत 

होर्त्याा, ज्यामध्ये सेबी कायदा, १९९२ च्या क�म १२(अ)(ब) व (क) आलिर्ण सेबी (फसवे 

व अन्याय्य व्यापार व्यवहार प्रनितबंध) नि�यम, २००३ यांच्या तरतुदीचें उलं्लघ� झाल्याचा 

आरोप करण्यात आ�ा होता. या�ंतर, निद�ांक २३ ऑगस्ट २०१८ रोजी सेबीकडू� प्राप्त 

झा�ेल्या सल्ल्या�ुसार ए�एसई�े यालिचकाकर्त्याा�निवरुद्ध अंतग�त चौकशी सुरू के�ी आलिर्ण 

र्त्याा�ा निवद्यमा� रेगु्य�ेटरी पदावरू� बद�ी करण्यात आ�े. तसेच, चौकशी पूर्ण� होईपय�त 

र्त्यााचे वानिष�क काय�प्रदश��ाशी नि�गनिडत बो�स आलिर्ण र्थनिकत बो�स रो
ण्यात आ�े . 

यालिचकाकर्त्याा�निवरुद्ध चौकशी  काय�वाही  सुरू करण्याचा  नि�र्ण�य  ए�एसईच्या संचा�क  

मंडळाच्या ३० ऑगस्ट २०१८ रोजी झा�ेल्या बैठकीती� नि�र्ण�या�सुार तसेच ६ सप्टेंबर  

२०१८  रोजी  झा�ेल्या  �ैनितकता  सलिमतीच्या  बैठकीती�  ठरावाच्या  अ�षंुगा�े  घेण्यात 

आ�ा.  यालिचकाकर्त्याा�चे  म्हर्णर्णे  आहे  की,  �ामनि�दUश�  व  वेत�  सलिमती�े 

(Nomination and Remuneration Committee)  आपल्या २८ माच� २०१९ 

रोजी झा�ेल्या बैठकीत ठरनिव�े की,  यालिचकाकर्त्याा�चे आलिर्थ�क वष� २०१८-१९ साठीचे 

च� वेत�  (variable pay)  तसेच १ एनिप्र� २०१९ पासू� देय वाढ  (increment) 

रो
ण्यात  येई�.  तर्थानिप,  सदर  नि�र्ण�याचा  पु�निव�चार  करता  आ�ा  �ाही  कारर्ण 

यालिचकाकर्त्याा�च्या निव�ंती�सुार चौकशी काय�वाही स्थनिगत ठेवण्यात आ�ी होती आलिर्ण 
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ती अपूर्ण� रानिह�ी. सेबी�े १३ एनिप्र� २०१९ रोजी यालिचकाकर्त्याा�निवरुद्ध आलिर्ण इतरांनिवरुद्ध 

आदेश  पारिरत  के�ा,  जो  यालिचकाकर्त्याा��े  लिसकु्यरिरटीज  अपी�ेट  निट±ब्यु��,  मुं बई 

(संक्षेपा�े,  एसएटी)  येर्थे  अपी�  (ए�)  क्रमांक  २३२/२०१९  मध्ये  आव्हानि�त  के�ा. 

एसएटी�े निद�ांक ७ मे २०१९ च्या आदेशाद्वारे यालिचकाकर्त्याा�च्या बाजू�े अंतरीम स्थनिगती 

(interim stay) मंजूर के�ी. र्त्याा�ंतर, निद�ांक २३ ऑगस्ट २०२२ रोजी र्त्यााची बद�ी 

कोर्णतेही निवलिशष्ट पोट�फोलि�ओ � देता पलि°म निवभागीय काया��यात करण्यात आ�ी. 

यालिचकाकर्त्याा��े असा आरोप के�ा आहे की,  �व्या काया��यात र्त्यााचे आउटगोईंग ई-

मेल्स बंद करण्यात आ�े आलिर्ण जवळपास एक वष�भर र्त्याा�ा कोर्णतेही काम देण्यात 

आ�े �ाही.  ए�एसई�े या रिरट यालिचकेनिवरुद्ध अ�ेक हरकती घेतल्या आहेत,  ज्यामध्ये 

ग्राह्यतेचा मुद्दाही समानिवष्ट आहे. सेबीकडू� यालिचकाकर्त्याा�वर �ावण्यात आ�ेल्या रुपये 

एक कोटी दंडाची लिशक्षा आलिर्ण र्त्यााच्यानिवरुद्ध प्र�ंनिबत चौकशी काय�वाही �क्षात घेता , 

यालिचकाकर्त्याा��ा पालि°म प्रादेलिशक काया��यात काय�रत ठेवण्यात आ�े होते आलिर्ण र्त्याा�े 

श्री. हरी के., हेड निबझ�ेस यां�ा रिरपोट� द्यायचा होता. ए�एसई�े आपल्या नि�वेद�ात असे 

प्रनितपाद�  के�े  आहे  की,  �व्या�े  पु�र�लिचत  संस्थात्मक  रच�ेत  स
ो� 

मूल्यांक�ा�ंतरदे
ी�  यालिचकाकर्त्याा�साठी  कोर्णतीही  योग्य पदनि�दUश�ा  निकंवा  निवलिशष्ट  

जबाबदारी नि�लि°त करता आ�ी �ाही. र्त्याामुळे २४ जु�ै २०२३ रोजी सवेा समाप्तीचे पत्र 

जारी करण्यात आ�े,  ज्यासोबत २० जु�ै २०२३ निद�ांकाचा चेक क्र.  ५५९६९०,  रुपये 

२१,५८,१०४/- रकमेचा, ती� मनिहन्यांच्या वेत�ाच्या ऐवजी देण्यात आ�ा. तसेच, रुपये 
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५८,०९,४००/-  इतकी गॅ्रच्युइटीची  रक्कमही  यालिचकाकर्त्याा�स  देण्यात आ�ी,  जी  र्त्याा�े 

स्वीकारू�  प्राप्त के�ी .  सवेा  समाप्तीचे  पत्र निद�ांक  २४  जु�ै  २०२३  
ा�ी�प्रमार्णे  

संदभा�साठी पु�रुत्पानिदत करण्यात येत आहे :

“Ref.: NSE/HR/ २३-२४/३१८
निद�ांक : २४ जु�ै २०२३

श्री. सुप्रभात �ा�,
कम�चारी क्रमांक : ए�०००००००८५९
वरिरष्ठ उपाध्यक्ष
पलि°म प्रादेलिशक काया��य, कु�ा� (प.), मंुबई – ४०००७० 

निप्रय श्री. �ा�, 

आपल्या  नि�युjी  पत्र क्रमांक  एचआरडी /१८९६  निद�ांक  ७  सप्टेंबर  २००१  संदभा�त 
कळनिवण्यात येते की, आपर्णास ए�एसई च्या सेवेत नि�युj करण्यात आ�े होते आलिर्ण कंप�ीकडू� 
वेळोवेळी सोपनिव�ेल्या जबाबदाऱ्या पार पाडावयाच्या होर्त्याा. 

निद�ांक २४ सप्टेंबर २०१८ रोजी पाठनिव�ेल्या ई-मे�द्वारे आपर्णास सूलिचत करण्यात आ�े होते की, 
सेबीकडू�  २०१८  मधे्य  प्राप्त सल्ल्या�ुसार ,  कंप�ी�े  आपल्याकडी�  रेगु्य�ेटरी  निवभागाती� 
जबाबदाऱ्या आलिर्ण कायU काढू� घेऊ�, आप�े स्था�ांतर सीकेवायसी आलिर्ण म्युचु्यअ� फंड्स निवभागात 
के�े होते.

र्त्याा�ंतर प्र�ंनिबत काय�वाही �क्षात घेऊ�, कंप�ी�े पत्र क्र. ए�एसई/ एचआरडी/ २२-२३ निद�ांक २३ 
ऑगस्ट २०२२ द्वारे आप�े स्था�ांतरर्ण कंप�ीच्या पलि°म प्रादेलिशक काया��यात (डबू्ल्यआरओ), कु�ा�, 
मंुबई येरे्थ के�े.

या का�ावधीत कंप�ीच्या व्यवसानियक आलिर्ण नि�यामक (regulatory) गरजांची पूत�ता करण्यासाठी 
संसे्थती� निवनिवध निवभागांमधे्य महत्त्वपूर्ण� बद� करण्यात आ�े आहेत आलिर्ण या दृष्टी�े ,  कंप�ी�ा 
अशी कोर्णतीही निवलिशष्ट भूलिमका निदसत �ाही लिजरे्थ तुम्हा�ा कोर्णतीही जबाबदारी  सोपव�ी जाऊ  
शकते.

या  अलिधक्याच्या  (redundancy)  परिरर्णामी,  निद�ांक  ७  सप्टेंबर  २००१  रोजी  जारी  के�ेल्या 
नि�युjीपत्र क्र.  एचआरडी/१८९६/ईपी मधी� क�म ११ �ुसार,  कंप�ी�े आपल्या सेवांची समाप्ती 
तत्काळ प्रभावा�े म्हर्णजेच २४ जु�ै २०२३ रोजीच्या व्यवसानियक तासांच्या समाप्ती�ंतर करण्याचा 
नि�र्ण�य घते�ा आहे. कृपया सं�ग्न एचडीएफसी बँकेचा चेक क्रमांक ५५९६९० निद�ांक २०.०७.२०२३ 
रोजीचा,  रुपये  २१,५८,१०४/-  रकमेचा,  ती� मनिहन्यांच्या  �ोटीस का�ावधीच्या  ऐवजी  देय  वेत� 
म्हर्णू� स्वीकारावा.”
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८.  निद�ांक  २४  जु�ै  २०२३  रोजी  जारी  करण्यात  आ�ेल्या  सवेा  समाप्ती  आदेशात 

ए�एसईच्या निवनिवध निवभागांमधी� व्यवसानियक आलिर्ण नि�यामक आवश्यकतांची पतू�ता 

करण्यासाठी करण्यात आ�ेल्या महत्त्वपूर्ण� बद�ांचा उले्ल
 करण्यात आ�ा आहे. असे 

�मूद  करण्यात  आ�े  आहे  की,  ए�एसईमध्ये  व्यवसानियक  व  नि�यामक  गरजांमध्ये 

झा�ेल्या  बद�ांच्या  पाश्व�भूमीवर  यालिचकाकर्त्याा�स  कोर्णतीही  निवलिशष्ट भूलिमका  निकंवा  

जबाबदारी  देण्याचा  निवचार  करण्यात  आ�े�ा  �व्हता.  या  तथ्यात्मक  पाश्व�भूमीवर, 

ए�एसई�े २४ जु�ै २०२३ रोजी तत्काळ प्रभावा�े यालिचकाकर्त्याा�च्या सवेांची समाप्ती 

करण्याचा नि�र्ण�य घेत�ा. हा सेवा समाप्ती आदेश नि�युjीपत्र क्र. एचआरडी/१८९६/ईपी 

निद�ांक ७ सप्टेंबर २००१ मधी� अटी व शत�मधी� क�म ११ �ुसार जारी करण्यात 

आ�ा होता, आलिर्ण यालिचकाकर्त्याा��ा ती� मनिहन्यांच्या �ोटीस का�ावधीऐवजी मोबद�ा 

म्हर्णू� निद�ांक २० जु�ै २०२३ च्या ध�ादेशाद्वारे रु. २१,५८,१०४/- प्रस्तानिवत  करण्यात 

आ�े. 

९.  जर व्यjीचंी  संस्था निकंवा  प्रालिधकरर्ण भारतीय राज्यघट�ेच्या अ�ुचे्छद १२ च्या 

अर्था��े राज्य असे�,  तर ती संस्था भारतीय राज्यघट�ेच्या अ�ुचे्छद २२६ अंतग�त रिरट 

अलिधकारक्षेत्राच्या अधी� येऊ शकते.  तरीही,  बालिधत व्यjी�े न्याया�या�ा हे पटव�ू 

द्यावे  �ागते  की  संबंलिधत  प्रालिधकरर्णाची  कृती  
ाजगी  कायद्याच्या  क्षेत्रात  �व्हे  तर 

साव�जनि�क कायद्याच्या के्षत्रात येते. बालिधत व्यjी�े हे दा
व�ू द्यावे �ागते की तो रिरट 
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यालिचका दा
� करण्यास पात्र आहे आलिर्ण आपल्या दावा कारर्णाच्या स्वरूपाच्या अधी� 

राहू� रिरट ऑफ मँडमस मागू शकतो. निब�ी लि�लिमटेड अँड इतर6 या प्रकरर्णात मेहरबा� 

सवÅच्च न्याया�या�े असे नि�रीक्षर्ण के�े की मँडमसची व्याप्ती साव�जनि�क कत�व्याच्या 

अंम�बजावर्णीपुरती मया�निदत आहे, तरी रिरट 
ाजगी संस्था निकंवा व्यjीनिवरुद्धही जारी 

के�ी जाऊ शकते. तसेच, के. के. साक्स�ेा या प्रकरर्णात मेहरबा� सवÅच्च न्याया�या�े 

असे नि�रीक्षर्ण के�े की भारतीय राज्यघट�ेच्या अ�ुचे्छद २२६ अंतग�त दा
� के�े�ी रिरट 

यालिचका  ए
ाद्या  व्यjी  निकंवा  संसे्थनिवरुद्ध दा
�  के�ी  जाऊ  शकते ,  परंतु  अशा 

प्रकरर्णांमध्ये 
ाजगी कायद्याती� हक्कांची अंम�बजावर्णी करण्यासाठी रिरट जारी के�ी 

जाऊ शकत �ाही.  आपर्ण फेडर� बँक लि�लिमटेड7 या नि�र्ण�याचाही संदभ� घेऊ शकतो, 

ज्यामध्ये मेहरबा� सवÅच्च न्याया�या�े पुढी�प्रमार्णे नि�रीक्षर्ण के�े आहे.

१८. वरी� संदलिभ�त नि�र्ण�यांमधू� पुढे येर्णारी खिस्थती अशी आहे की, भारतीय राज्यघट�ेच्या अ�ुचे्छद 
२२६ अंतग�त दा
� के�े�ी रिरट यालिचका 
ा�ी� घटकांनिवरुद्ध ग्राह्य ठरू शकते –
(१) राज्य (सरकार), (२) प्रालिधकरर्ण, (३) वैधानि�क संस्था, (४) राज्याचे साध� निकंवा एजन्सी, (५) 
राज्याच्या नि�धीतू� चा�निव�े�ी आलिर्ण राज्याच्या मा�कीची कंप�ी, (६)  राज्याच्या नि�धीवर मोठ्या 
प्रमार्णात  चा�र्णारी  
ाजगी  संस्था,  (७)  साव�जनि�क  कत�व्य पार  पाडर्णारी  निकंवा  साव�जनि�क  
स्वरूपाच्या  सकरात्मक  जबाबदाऱ्या  पार  पाडर्णारी  
ाजगी  संस्था,  आलिर्ण (८)  कोर्णर्त्यााही 
कायद्या�ुसार ए
ादे काय� पार पाडण्याच्या जबाबदारी
ा�ी अस�ेल्या व्यjी निकंवा संसे्थनिवरुद्ध, 
अशा संसे्थ�ा नितचे वैधानि�क कत�व्य पार पाडण्यास भाग पाडण्यासाठी. 

(मूळ नि�र्ण�यामधी� अधोरेखि
त भाग जसाच्या तसा ठेवण्यात आ�ा आहे.)

१०.  यालिचकाकता� ७ सप्टेंबर २००१ रोजीच्या पत्राती� नि�युjीच्या अटी व शत��ुसार  

ए�एसईच्या  सवेेत  व्यवस्थापक  म्हर्णू�  रुजू  झा�ा.  ७  सप्टेंबर  २००१  रोजीच्या 

6 निबन्नी लि�. व अन्य निवरुद्ध सदालिशव� व अन्य (२००५) ६ एससीसी ६५७
7 फेडर� बँक लि�. निवरुद्ध सागर र्थॉमस व अन्य (२००३) १० एससीसी ७३३
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नि�युjीपत्राती� क�म ११ �ुसार,  यालिचकाकर्त्याा�ची सेवा ती� मनिहन्यांच्या �ोटीसवर 

दोन्ही बाजंू�ी निकंवा र्त्याा का�ावधीच्या वते�ाच्या ऐवजी समाप्त के�ी जाऊ शकते. र्त्याा 

नि�युjीपत्रा�ुसार,  यालिचकाकर्त्याा��े वदै्यकीय तपासर्णी करू� १ ऑक्टोबर २००१ पूवp 

ए�एसईमध्ये व्यवस्थापक पदावर रुजू व्हायचे होते. र्त्याापवूp, नि�युjीच्या अटी व शतp 

र्त्याा�ा  मान्य आहेत  का  याबाबत यालिचकाकर्त्याा��े  आप�ी संमती  द्यायची  होती .  र्त्याा 

काळात ए�एसई भारतीय राज्यघट�ेच्या अ�चेु्छद १२ अंतग�त राज्याच्या व्याख्यते येत 

�ाही,  अशीच सव�साधारर्ण धारर्णा होती.  के.  सी.  शमा� या नि�र्ण�या�ंतरच निदल्ली स्टॉक 

एक्स्चेंज�ा  रिरट  अलिधकारक्षेत्राच्या  अधी�  मा�ण्यात  आ�े.  भारतीय  राज्यघट�ेच्या 

अ�ुचे्छद १२ मधी� प्रालिधकरर्ण या संज्ञे�ा उदार अर्थ� प्राप्त झा�ा असू� अ�ुचे्छद २२६ 

अंतग�त अलिधकारक्षेत्र वापरता�ा उच्च न्याया�या�ा म�ूभूत हक्कात �स�ेल्या हक्कांच्या  

अंम�बजावर्णीसाठी  रिरट  जारी  करता  येते.  परंतु,  बद��ेल्या परिरखिस्थतीतदे
ी� रिरट 

ऑफ मँडमससाठी एक सव�ज्ञात अपवाद असा आहे की बालिधत पक्षा�े मानिगत�े�े हक्क 

हे  पूर्ण�पर्णे  
ाजगी  स्वरूपाचे  असतात.  तसेच  हेही  �क्षात  ठेव�े  पानिहजे  की  ज्या�े 

नि�युjीच्या अटी व शतp से्वचे्छ�े स्वीकारल्या आहेत, तो �ंतर र्त्याांच्यावर आक्षेप घेऊ� 

सेवा समाप्ती आदेशा�ा आव्हा� देऊ शकत �ाही. यालिचकाकर्त्याा�कडू� निद�ांक १९ जू� 

२०२३ रोजी पाठनिवण्यात आ�े�ा ई-म�े पुढी�प्रमार्णे आहे : 

“सुप्रभात �ा�ा suprabhatlala@gmail.com
To: shharad@nse.co.in
सोमवार, १९ जू�, वेळ : सकाळी ९:४६
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Cc: Suprabhat Lala suprabhatlala@gmail.com
Bcc: Suprabhat Lala suprabhatslala@gmail.com

निप्रय शरद,

शुभ प्रभात ! 

आपल्यामधे्य झा�ेल्या दो� चचा�च्या अ�ुषंगा�े, मी सीनि�यर व्हाईस पे्रलिसडेंट या पदावरू� राजी�ामा 
देण्यासाठी तयार आहे, परंतु 
ा�ी� चलिच��ेल्या अटी मान्य करण्यात याव्यात: 

I. ए�एसईकडू� माझ्या ए�एसईती� सेवेमुळे नि�मा�र्ण होऊ शकर्णाऱ्या कोर्णर्त्यााही प्रकरर्णात 
बचाव  निकंवा  काय�वाही  सुरू करण्यासाठी  आवश्यक  मानिहती ,  ईमेल्स  इर्त्याादी  संबंलिधत 
कोर्णतेही डेटा भनिवष्यात मागर्णी केल्यास उप�ब्ध करू� निद�े जाती�. 

II. वष� २०१८-२०१९ पासू� र्थकवू� ठेव�े�ी सव� देयके,  जसे की बो�स पेआउट्स व र्त्याावरी� 
व्याज, प्र�ंनिबत वेत�वाढ व र्त्याावरी� व्याज, तसेच रजेचा पगार आलिर्ण आजपय�त वनिक�ां�ा 
अदा  के�ेल्या  कायदेशीर  
चा�ची  परतफेड  —  ही  सव� र्थकबाकी  रक्कम  पूर्ण�पर्णे  अदा  
करण्यात यावी. 

III. नि�वृत्ती  संबंलिधत  सव� �ाभ ,  जसे  की  प्रोखिव्हडंट  फंड,  गॅ्रचु्यइटी  आलिर्ण सुपरअॅनु्यएश� , 
यांसार
ी देयके अदा करण्यात यावीत.

IV. वरी� सव� देयके माझी स्थनिगत ठेव�े�ी वेत�वाढ आलिर्ण सुधारिरत वेत� निवचारात घेऊ�  
देण्यात यावीत.  तसेच,  माझ्या ए�एसई मधी� सेवाकाळात माझ्यानिवरुद्ध दा
� करण्यात 
आ�ेल्या प्र�ंनिबत प्रकरर्णांशी संबंलिधत सव� भावी देयके, ज्यामधे्य कायदेशीर 
च� आलिर्ण सेबी 
दंड यांचाही समावेश आहे, ए�एसईकडू� भरपाई स्वरूपात निद�ी जावीत. 

कृपया �क्षात घ्यावे की,  वरी� �मूद अटीवंर आप�ी पुष्टी लिमळाल्या�ंतर मी औपचारिरकपर्णे माझा 
राजी�ामा प्रर्णा�ीमधे्य सादर करी�.

याव्यनितरिरj, चचU�ुसार माझ्या निवचारार्थ� दो� निव�ंर्त्याा पुढी�प्रमार्णे आहेत : 

अ. वरी� क�म क्र. II मधे्य �मूद के�े�ी सव� प्र�ंनिबत देयके तत्काळ अदा करण्यात यावीत.
ब. �ोटीस का�ावधी ३१ ऑक्टोबर २०२३ रोजी समाप्त व्हावा.

मी या संधीचा उपयोग करू� ए�एसईमधी� संपूर्ण� टीमचे आभार मा�ू इखिच्छतो,  कारर्ण येरे्थ काम 
करता�ा म�ा जे ज्ञा� आलिर्ण अ�ुभव लिमळा�े र्त्यााबद्द� मी अरं्त्यात कृतज्ञ आहे .  आमच्या टीमसोबत 
घा�व�े�ा वेळ आलिर्ण नि�मा�र्ण झा�े�ी व्यावसानियक �ाती माझ्यासाठी मौल्यवा� आहते. ए�एसईचा 
एक भाग म्हर्णू� काम करर्णे हे माझ्यासाठी आ�ंददायक अ�ुभव रानिह�ा आहे आलिर्ण २०१७ पासू� 
आ�ेल्या सव� अडचर्णी असू�ही मी ए�एसई कुटंुबाबद्द� नि�ष्ठावा� रानिह�ो आहे.

साभार”

११. “के. के. सक्से�ा” मध्ये, कम�चारी इंटर�ॅश�� कलिमश� ऑ� इरिरगेश� अँड ड±े�ेज 

(सीसीआयडी) चा सलिचव म्हर्णू� नि�युj होता आलिर्ण �ंतर र्त्यााची सेवा सीसीआयडी �ा 

mailto:suprabhatslala@gmail.com
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यापुढे  आवश्यक �ाही या कारर्णावरू� समाप्त करण्यात आ�ी.  सेवा समाप्तीचे पत्र 

प्राप्त झाल्या�ंतर के.  के.  सक्से�ा यां�ी प्रोखिव्हडंट फंड आलिर्ण �ोटीस का�ावधीसाठी  

ती� मनिहन्यांचे वेत� यासाठी मागर्णी के�ी.  र्त्याां�ी सेवा समाप्तीचा आदेश आव्हानि�त 

करण्याचे कारर्ण म्हर्णजे कोर्णतीही चौकशी घेण्यात आ�ी �व्हती,  तसेच सीसीआयडी 

एम्प्लॉईज कंडक्ट रूल्स,  १९६७ मधी� नि�यम ३३(ब)  अंतग�त बंध�कारक अस�े�े 

चौकशी रद्द करण्याचे कारर्णही देण्यात आ�े �व्हते आलिर्ण र्त्याां�ी असा दावा के�ा की  

सेवा समाप्तीचा आदेश म�मा�ी आलिर्ण अवाजवी होता. महेरबा� सवÅच्च न्याया�या�े 

असे  ठरनिव�े  की,  जे  प्रालिधकरर्ण  साव�जनि�क कत�व्य पार  पाडते  आलिर्ण ज्यावर  रिरट  

अलिधकारक्षेत्र �ागू आहे,  र्त्यााचे सव� नि�र्ण�य न्याया�यी� प�ुराव�ोक�ाच्या कक्षेत येत  

�ाहीत.  तसेच  न्याया�या�े  पुढे  असहेी  ठरनिव�े  की  वैयखिjक  सवेेचा  करार  रिरट 

अलिधकारक्षेत्रात अंम�ात आर्णता येत �ाही,  केवळ 
ा�ी� ती� परिरखिस्थतीमंध्येच तो 

अपवाद स्वरूपात अंम�ात आर्ण�ा  जाऊ शकतो  (i)  कम�चारी  हे  कें द्र निकंवा  राज्य 

सरकारच्या अधी� सरकारी कम�चारी असती�, (ii) कम�चारी अशा प्रालिधकरर्ण/संसे्थच्या 

सेवेत असती� जी भारताच्या राज्यघट�ेच्या अ�ुचे्छद १२ च्या अर्था��े  “राज्य” आहे, 

आलिर्ण (iii)  कम�चारी हे औद्योनिगक वाद अलिधनि�यम,  १९४७ मधी� क�म २(स)  च्या 

अर्था��े  “कामगार” असती� आलिर्ण र्त्याां�ी  र्त्याा अलिधनि�यमाती� यंत्रर्णेच्या माध्यमात�ू  

सेवा समाप्तीनिवषयी वाद उपखिस्थत के�ा असे�. गुर्णवत्तेच्या आधारे सवÅच्च न्याया�या�े 

असे  ठरनिव�े  की  वादग्रस्त सेवा  समाप्तीच्या आदेशात साव�जनि�क कायद्याचा  घटक  
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�व्हता आलिर्ण के .  के.  सक्स�ेा  यांच्या  बाजू�े  कोर्णताही  साव�जनि�क कायदेशीर  हक्क 

उद्भव�े�ा �व्हता ज्याचे उलं्लघ� झा�े असे ते  सांगू  शकती�.  के.  के.  सक्से�ा” या 

प्रकरर्णात, मेहरबा� सवÅच्च न्याया�या�े पुढी�प्रमार्णे नि�र्ण�य निद�ा आहे :–

“४३.  या  न्याया�याच्या  वरी� न्यायनि�र्ण�यांचे  सूक्ष्म आलिर्ण काळजीपूव�क  वाच� केल्यावर  पुढी�  
नि�ष्कष� नि�घतो की जर ए
ादी व्यjी निकंवा प्रालिधकरर्ण हे राज्यघट�ेच्या अ�ुचे्छद १२ च्या अर्था��े  
‘राज्य’ असे�, तर नि�ः संशयपर्णे अशा व्यjी निकंवा संसे्थनिवरुद्ध राज्यघट�ेच्या अ�ुचे्छद २२६ अंतग�त 
रिरट यालिचका दा
� के�ी जाऊ शकते. तर्थानिप, आम्ही असे जोडू इखिच्छतो की, अशा प्रकरर्णांमधे्यही 

ाजगी कायद्याशी संबंलिधत हक्कांच्या अंम�बजावर्णीसाठी रिरट जारी करता येर्णार �ाही. या संदभा�त 
असंख्य न्यायनि�र्ण�य  निद�े  गे�े  आहते  आलिर्ण र्त्याा  सवा�चा  उले्ल
 करर्णे  आवश्यक �ाही ,  कारर्ण 
प्रशासकीय कायद्यांतग�त ए
ाद्या कृतीच्या न्यानियक पु�राव�ोक�ाचे ते मू�भूत तत्त्व आहे. यामागी� 
कारर्ण स्पष्ट आहे. 
ाजगी कायदा हा कायदेशीर प्रर्णा�ीचा तो भाग आहे जो कॉम� �ॉचा एक भाग 
असू� तो  व्यjी आलिर्ण व्यjीमधी�  संबंधांशी  संबंलिधत  असतो ,  जसे  की  करार  कायदा  निकंवा 
अपकृर्त्या कायदा (law of torts). म्हर्णू�च, जरी ए
ाद्या अशा प्रालिधकरर्णानिवरुद्ध रिरट यालिचका ग्राह्य 
धर�ी जाऊ शकते, जे राज्यघट�ेच्या अ�ुचे्छद १२ अंतग�त ‘राज्य’ आहे, तरीदे
ी� कोर्णतीही रिरट—
निवशेषतः  रिरट  ऑफ  मँडमस  जारी  करण्यापवूp न्याया�याचे  समाधा�  झा�े  पानिहजे  की  र्त्याा  
प्रालिधकरर्णाची कारवाई,  जी आव्हानि�त करण्यात आ�ी आहे,  ती साव�जनि�क कायद्याच्या के्षत्राशी 
संबंलिधत आहे, आलिर्ण ती 
ाजगी कायद्यापेक्षा लिभन्न आहे.”

१२. “सेंट मेरीज एज्युकेश� सोसायटी आलिर्ण इतर” या प्रकरर्णाती� नि�र्ण�यावर, ज्यावर 

उत्तरवादी ए�एसईच्या वती�े निवद्वा� वरिरष्ठ वनिक�ा�ंी भर निद�ा होता, मेहरबा� सवÅच्च 

न्याया�या�े र्त्याा निवषयावरी� कायदा पुढी�प्रमार्णे स्पष्ट के�ा आहे :–

“४३. वरी� कायदेशीर खिस्थतीच्या पाश्व�भूमीवर, असा सुरलिक्षतपर्णे नि�ष्कष� काढता यतेो की भारताच्या 
राज्यघट�ेच्या अ�ुचे्छद २२६ अंतग�त न्याया�यी� पु�राव�ोक�ाचा अलिधकार उच्च न्याया�याद्वारे  
वापर�ा  जाऊ  शकतो,  जरी  ज्या  संसे्थनिवरुद्ध कारवाईची  मागर्णी  के�ी  जाते  ती  संस्था  ‘राज्य’ , 
‘प्रालिधकरर्ण’  निकंवा  ‘राज्याची  साध� संस्था’  �स�ी  तरी, केवळ र्त्याा कारवाईत साव�जनि�क घटक 
असर्णे आवश्यक आहे.

४४.  वरी�  उतारा  वाचल्या�ंतर  हे  निदसू�  येते  की,  ज्या  नि�र्ण�यात  दरुुस्ती  निकंवा  अंम�बजावर्णी 
मानिगत�ी जात आहे, तो नि�र्ण�य साव�जनि�क काया�चे पा�� करता�ा झा�े�ा असावा. यात शंका �ाही 
की अपी�कता� क्रमांक १ चे उनिद्दष्ट आलिर्ण धे्यय हे लिशक्षर्ण देर्णे आहे , जे एक साव�जनि�क काय� आहे. 
तर्थानिप, या प्रकरर्णाती� मुद्दा हा उत्तरवादी क्रमांक १ च्या सेवासमाप्तीशी संबंलिधत आहे, जो मू�त: 
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एक सेवा करार आहे. ए
ादी संस्था साव�जनि�क काय� पार पाडत आहे, असे तेव्हाच म्हर्णता येते जेव्हा 
ती संस्था साव�जनि�क निहतासाठी निकंवा साव�जनि�क घटकाच्या काही निवलिशष्ट निवभागाच्या निहतासाठी 
ए
ादा सामूनिहक �ाभ साध्य करण्याचा प्रयत्न करते ,  आलिर्ण जेव्हा र्त्याा संसे्थ�ा सरकारी निकंवा र्त्याा 
सरकारी घटकाच्या निवलिशष्ट निवभागाकडू� अशा काया�साठी अलिधकार प्राप्त झाल्याचे मान्य के�े जाते.

४५. निदल्ली पखिब्लक सू्क� निवरुद्ध एम. के. गांधी या प्रकरर्णात, या न्याया�या�े ठरनिव�े की 
ाजगी 
शाळेनिवरुद्ध रिरट ग्राह्य धरता येर्णार �ाही, कारर्ण ती भारताच्या राज्यघट�ेच्या अ�ुचे्छद १२ च्या अर्था��े 
“राज्य” �ाही.

४६. नित्रगरु्णचंद ठाकुर निवरुद्ध निबहार राज्य या प्रकरर्णात, या न्याया�या�े पाटर्णा उच्च न्याया�याच्या 

ंडपीठाचे मत मान्य के�े, ज्यामधे्य ठरनिवण्यात आ�े होते की 
ाजगी व्यवस्थाप�ा
ा�ी� शाळेती� 
लिशक्षक, जरी र्त्याा शाळे�ा राज्य सरकारकडू� निकंवा मंडळाकडू� आलिर्थ�क साहाय्य लिमळत अस�े तरी, 
व्यवस्थाप�ाकडू� निद�ेल्या सेवासमाप्तीच्या आदेशानिवरुद्ध रिरट यालिचका दा
� करू शकत �ाही.

४७. सतीम्ब�ा शमा� या प्रकरर्णात, या न्याया�या�े नि�र्ण�य निद�ा की, संनिवधा�ाच्या अ�ुचे्छद ३०(१) 
अंतग�त र्त्याांच्या स्वायत्ततेमुळे ज्यांच्यावर शासकीय प्रशासकीय नि�यंत्रर्ण �ाही, अशा निव�ाअ�ुदानि�त 

ाजगी  अल्पसंख्याक  शाळा  संनिवधा�ाच्या  अ�ुचे्छद  १२  च्या  अर्था��ुसार  "राज्य"  �ाहीत. 
संनिवधा�ाच्या  अ�ुचे्छद  १४  अंतग�त  समा�तेचा  अलिधकार  राज्यानिवरुद्ध उप�ब्ध असल्यामुळे ,  तो 
निव�ाअ�ुदानि�त 
ाजगी अल्पसंख्याक शाळांनिवरुद्ध मानिगत�ा जाऊ शकत �ाही.

४८.  रॉयचा�  अब्राहम  निवरुद्ध उत्तर  प्रदेश  राज्य या  प्रकरर्णात ,  अ�ाहाबाद  उच्च न्याया�याच्या  
पूर्ण�पीठा�े,  या  न्याया�याचे  निवनिवध  नि�र्ण�य  निवचारात  घेतल्या�ंतर,  
ा�ी�प्रमार्णे  मत  मांड�े: 
(एससीसी ऑ��ाई� ऑ� परिरचे्छद ३८)

३८. जरी हे गृनिहत धर�े तरी की ए
ादी शैक्षलिर्णक संस्था साव�जनि�क कत�व्य पार पाडत आहे, 
तरीही ज्या कृतीबद्द� तक्रार के�ी जाते, र्त्याा कृतीचा साव�जनि�क कत�व्य पार पाडण्याशी रे्थट 
संबंध असर्णे आवश्यक आहे. हे नि�निव�वाद आहे की ही एक साव�जनि�क कायद्याशी संबंलिधत 
कृती आहे,  जी पीनिडत व्यjीस रिरटच्या निवशेष अलिधकारके्षत्रा
ा�ी अ�ुचे्छद २२६ अंतग�त 
असाधारर्ण रिरट अलिधकाराचा अव�ंब करण्याचा अलिधकार प्रदा� करते.  व्यखिjगत अन्याय 
निकंवा परस्पर करारांचे उलं्लघ�, ज्यामधे्य कोर्णताही साव�जनि�क घटक अंतभू�त �ाही, अशा 
बाबीचें नि�राकरर्ण अ�ुचे्छद २२६ अंतग�त के�ेल्या यालिचकेद्वारे करता येत �ाही. ज्या निठकार्णी 
न्याया�यां�ी अ�ुचे्छद २२६ अंतग�त अलिधकारके्षत्राचा वापर करू� हस्तके्षप के�ा आहे, तेरे्थ 
निकंवा  तर  सेवाशतp कायदेशीर  तरतुदी�ंी  नि�यंनित्रत  होर्त्याा ,  निकंवा  नि�योक्त्याचा  दजा� 
राज्यघट�ेच्या अ�ुचे्छद १२ अंतग�त “राज्य” या व्यापक व्याख्येमधे्य बसत होता, निकंवा असे 
आढळ�े की ज्या कृतीबद्द� तक्रार करण्यात आ�ी आहे ती साव�जनि�क कायद्याशी संबंलिधत 
घटक अस�े�ी कृती आहे.

(जोर निद�ा)

४९.  आम्ही या न्याया�या�े निद�ेल्या एस.  के.  वर्श्नेU निवरुद्ध अवर �ेडी ऑफ फानितमा हायर सेकंडरी  
सू्क� या प्रकरर्णाती� आदेशाचा उले्ल
 करू शकतो आलिर्ण र्त्याावर अव�ंबू� राहू शकतो , ज्यामधे्य 
वाद हा निव�ाअ�ुदानि�त संसे्थमधे्य काय�रत अस�ेल्या लिशक्षकाच्या नि�वृत्ती वयाशी संबंलिधत होता. या 
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न्याया�या�े,  कम�चाऱ्या�े  दा
�  के�े�े  अपी�  फेटाळता�ा,  पुढी�प्रमार्णे  नि�र्ण�य  निद�ा  आहे  : 
(एससीसी पृष्ठ ५२३, परिरचे्छद ४-८)

४.  दोन्ही  यालिचका  निवद्वा�  एक�  न्यायाधीशां�ी  या  कारर्णावरू�  फेटाळल्या  की 
निव�ाअ�ुदानि�त 
ाजगी संस्थांनिवरुद्ध कोर्णताही रिरट चा�ू शकत �ाही आलिर्ण र्त्याामुळे रिरट  
यालिचका ग्राह्य �ाहीत.

५.  र्त्यााबाबत असमाधा�ी होऊ�,  
ंडपीठासमोर रिरट अपी� दा
� करण्यात आ�े,  मात्र 
र्त्यााचा  काहीही  परिरर्णाम  झा�ा  �ाही.  
ंडपीठा�े  ठरनिव�े  की  
ाजगी  संसे्थनिवरुद्ध रिरट  
यालिचका ग्राह्य �ाहीत. र्त्याामुळे व्यलिर्थत होऊ�, ही अनिप�े दा
� करण्यात आ�ी आहेत.

६. अपी�कर्त्याा�चे वनिक� या न्याया�या�े निद�ेल्या के. कृष्णमाचायु��ु निवरुद्ध श्री वेंकटेश्वर निहंदू 
कॉ�ेज ऑफ इंलिजनि�अरिरंग  या  नि�र्ण�यावर  अव�ंबू�  रानिह�े.  निवशेषतः  र्त्याां�ी  आदेशाती� 
परिरचे्छद  क्रमांक  ४  मधे्य  न्याया�या�े  के�ेल्या  या  नि�रीक्षर्णावर  भर  निद�ा  की,  जेव्हा 
साव�जनि�क निहताचा घटक नि�मा�र्ण होतो आलिर्ण संस्था र्त्याा घटकाची पूत�ता करत असते, तवे्हा 
र्त्याा संसे्थचा एक भाग म्हर्णू� काय� करर्णाऱ्या लिशक्षकासही अ�ुचे्छद २२६ अंतग�त उप�ब्ध 
उपायाचा �ाभ घेण्याचा अलिधकार प्राप्त होतो.

७.  या न्याया�या�े सुखिûता बसू निवरुद्ध बा�ीगुं गे  लिशक्षर्ण सलिमती या प्रकरर्णात ,  ज्यामधे्य 
आमच्यापैकी  एक  (सेमा,  न्यायमूतp.)  सहभागी  आहेत,  वरी�  �मूद  नि�र्ण�याचा  निवचार 
केल्या�ंतर,  हा लिसद्धांत वेगळा ठरव�ा की,  संनिवधा�ाच्या अ�ुचे्छद २२६ अंतग�त 
ाजगी 
शैक्षलिर्णक संसे्थनिवरुद्ध रिरट  केवळ र्त्याा  वेळी  ग्राह्य धर�ी  जाऊ  शकते  जेव्हा  साव�जनि�क  
कायद्याचा घटक र्त्याात अंतभू�त असतो; आलिर्ण जर तो केवळ 
ासगी कायदेशीर उपाय असे� 
तर रिरट यालिचका ग्राह्य धर�ी जार्णार �ाही .  सध्याच्या प्रकरर्णांमधे्य साव�जनि�क कायद्याचा 
घटक सामी� असल्याचा प्रर्श्नेच उद्भवत �ाही, कारर्ण अपी�कर्त्याा�च्या तक्रारी या वैयखिjक 
स्वरूपाच्या आहेत.

८. र्त्याामुळे आम्ही ठरवतो की, 
ाजगी संसे्थनिवरुद्ध रिरट यालिचका ग्राह्य धरता यरे्णार �ाहीत . 
निवद्वा� एक� न्यायाधीशां�ी निद�ेल्या आदेशात आलिर्ण 
ंडपीठा�े कायम के�ेल्या आदेशात 
कोर्णतीही त्रटुी �ाही. ही अपी�े गुर्णवत्ता निवरनिहत असू�, र्त्याा�ुसार फेटाळण्यात यतेात. 


च� �ाही.

५०. आम्ही या न्याया�याच्या निवद्या राम लिमश्र निवरुद्ध श्री जय �ारायर्ण कॉ�ेज या नि�र्ण�याचा संदभ� घेऊ 
शकतो  आलिर्ण र्त्याावर  अव�ंबू�  राहू शकतो .  र्त्याा  प्रकरर्णात  अपी�कर्त्याा��े  इ�ाहाबाद  उच्च 
न्याया�याच्या  �
�ौ  
ंडपीठासमोर  एक  रिरट  यालिचका  दा
�  के�ी  होती,  ज्यामधे्य  �
�ौ 
निवद्यापीठाशी सं�ग्न अस�ेल्या श्री जय �ारायर्ण कॉ�ेज,  �
�ौ या महानिवद्या�याच्या व्यवस्थाप� 
सलिमती�े पारिरत के�ेल्या ठरावाची वैधता आव्हा� के�ी होती, ज्याद्वारे र्त्याांची सेवा समाप्त करण्यात 
आ�ी होती,  आलिर्ण र्त्याा ठरावा�ा रद्द करण्यासाठी योग्य रिरट निकंवा आदेश जारी करण्याची निव�ंती  
के�ी होती. उच्च न्याया�याच्या एका निवद्वा� एक� न्यायाधीशां�ी सेवा समाप्त करता�ा व्यवस्थाप� 
सलिमती�े �ैसनिग�क न्यायाच्या तत्त्वांचे उलं्लघ� के�े आहे, असा नि�ष्कष� �ोदंवू� ठराव रद्द के�ा आलिर्ण 
रिरट  यालिचका  मंजूर  के�ी.  र्त्याा  आदेशानिवरुद्ध व्यवस्थाप�  सलिमती�े  अपी�  दा
�  के�े .  उच्च 
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न्याया�याच्या  
ंडपीठा�े  असे  ठरनिव�े  की,  महानिवद्या�य  आलिर्ण अपी�कता� यांच्याती�  �ाते  हे  
मा�क व सेवक असे आहे आलिर्ण जरी अपी�कर्त्याा�ची सेवा �ैसनिग�क न्यायाती� “ऑडी अल्टरम  
पाटUम” या तत्त्वाचे उलं्लघ� करू� समाप्त करण्यात आ�ी अस�ी,  तरी अपी�कर्त्याा��ा उपाय हा 
�ुकसा�भरपाईसाठी दावा दा
� करर्णे हा आहे,  संनिवधा�ाच्या अ�ुचे्छद २२६ अंतग�त रिरट निकंवा 
“रिरट  ऑफ सनिट�ओररी”  स्वरूपाचा  आदेश मागर्णे  हा  �ाही.  तसेच प्रर्त्याक्षात अपी�कर्त्याा�ची  सेवा 
समाप्त करता�ा �ैसनिग�क न्यायाच्या तत्त्वांचे उलं्लघ� झा�े�े �ाही ,  असेही आढळ�े.  र्त्याामुळे रिरट 
यालिचका फेटाळण्यात आ�ी. अपी�मधे्य, या न्याया�या�े उच्च न्याया�याच्या नि�र्ण�यास मान्यता देत 
ठरनिव�े  की,  प्राध्यापकास कायद्याच्या भंगावर कोर्णतेही  दावा कारर्ण �ाही,  तर केवळ कराराच्या 
भंगावर आहे,  म्हर्णू� र्त्याा�ा केवळ �ुकसा�ीसाठी दाव्याच्या मागा��ेच उपाय आहे,  संनिवधा�ाच्या 
अ�ुचे्छद २२६ अंतग�त रिरटच्या मागा��े �ाही. 

५१.  निवद्या राम लिमश्र या प्रकरर्णात, या न्याया�या�े पुढी�प्रमार्णे नि�रीक्षर्ण �ोदंनिव�े आहे  (एससीसी 
पृष्ठ ६२९, परिरचे्छद १२-१३):

“१२.  पी.  आर.  के.  जोध निवरुद्ध ए.  ए�.  पांडे  या  प्रकरर्णात,  “महानिवद्या�य संनिहतेच्या” 
क�म ८(सहा)(अ)  मधे्य  समानिवष्ट अस�ेल्या  सेवेच्या  अटी  व  शत��ा  कराराव्यनितरिरj  
कायद्याचे  बळ होते  आलिर्ण र्त्याां�ी  तेर्थी�  अपी�कर्त्याा��ा  अलिधकार  प्रदा�  के�े  होते ,  तर 
सध्याच्या  प्रकरर्णात  क�म  १५१  मधे्य  �मूद  के�ेल्या  सेवाशत��ा  करारात  समानिवष्ट 
केल्यालिशवाय कोर्णताही कायदेशीर प्रभाव प्राप्त होत �ाही.  म्हर्णू�,  अपी�कता� कोर्णर्त्यााही 
कायद्याच्या उलं्लघ�ाच्या आधारावर दावा दा
� करू शकत �ाही, तर केवळ करारभंगाच्या 
आधारेच दावा दा
� करू शकतो. आधीच सूलिचत केल्याप्रमार्णे, क�म १५१ मधे्य करारात 
समानिवष्ट करण्यासाठी  लिशक्षका�ा काढू� टाकण्याची कोर्णतीही काय�पद्धती निद�े�ी �ाही . 
र्त्याामुळे,  कराराती� क�म ५ �ा कोर्णर्त्यााही परिरखिस्थतीत कायदेशीर स्वरूप प्राप्त होत �ाही 
आलिर्ण र्त्यााच्या भंगासाठी अपी�कर्त्याा�चा उपाय इतरत्र आहे.

१३.  लिशवाय,  एस.  आर.  नितवारी  निवरुद्ध निडखिस्ट±क्ट बोड� ,  आग्रा  या  प्रकरर्णात  �मूद 
केल्याप्रमार्णे,  “सेवेचा  करार  रद्द करर्णाऱ्या  आदेशास रिरटद्वारे  रद्द करता  यरे्णार  �ाही”  या  
सव�साधारर्ण नि�यमाती� नितसरा अपवाद �ागू  होण्यासाठी आवश्यक आहे की तो आदेश 
ए
ाद्या कायद्या�ुसार सjीची जबाबदारी अस�ेल्या वैधानि�क संसे्थ�े जारी के�े�ा असावा. 
सदर  महानिवद्या�य  निकंवा  संबंलिधत  व्यवस्थाप�  सलिमती  ही  वैधानि�क  संस्था  �ाही  आलिर्ण 
र्त्याामुळे श्री. सेत�वाड यां�ी मांड�े�ा युखिjवाद की सध्याचे प्रकरर्ण नितसऱ्या अपवादाच्या 
कके्षत येते,  तो ग्राह्य धरता येत �ाही.  वनिक�ां�ी के�े�ा हा दावा की या न्याया�या�े पी. 
आर.  के.  जोध या प्रकरर्णात,  समा� परिरखिस्थतीत अस�ेल्या महानिवद्या�याच्या लिशक्षकाच्या 
सेवा समाप्तीचा आदेश रद्द करण्यासाठी अ�ुचे्छद २२६ अंतग�त रिरट मंजूर के�ी होती आलिर्ण 
र्त्याामुळे  महानिवद्या�य  निकंवा  व्यवस्थाप�  सलिमती  वैधानि�क  संस्था  �सल्याचा  मुद्दा  उच्च 
न्याया�यास रिरट जारी करण्यात अडर्थळा ठरू शकत �ाही, हा दावा नि�राधार आहे. कारर्ण या 
न्याया�या�े स्पष्टपर्णे आपल्या न्यायनि�र्ण�यात �मूद के�े आहे की असा कोर्णताही मुद्दा उच्च 
न्याया�यासमोर  मांडण्यात  आ�ा  �व्हता  आलिर्ण र्त्याामुळे  तो  या  न्याया�यात  प्रर्थमच  
मांडण्यास परवा�गी निद�ी जाऊ शकत �ाही.
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५२.  सध्याच्या प्रकरर्णाती� तथ्येही र्त्यााचप्रमार्णे  आहेत.  सीबीएसईकडू� तयार करण्यात आ�ेल्या 
सं�ग्नता उपनि�यमांच्या नि�यम २६(१) मधे्य असे �मूद के�े आहे की मंडळाशी सं�ग्न अस�ेल्या प्ररे्त्याक 
शाळे�े सेवा नि�यम तयार करावेत. र्त्यााती� उपनि�यम (२) मधे्य �मूद आहे की प्ररे्त्याक कम�चाऱ्याशी 
राज्य निकंवा कें द्रशालिसत प्रदेशाती� लिशक्षर्ण कायद्याच्या तरतुदी�ुसार निकंवा राज्य लिशक्षर्ण कायद्या�ुसार 
सjी �सल्यास परिरलिशष्ट-३ मधे्य निद�ेल्या �मुन्या�ुसार सेवा करार के�ा जाई�.  या नि�यमांमधे्य 
नि�युक्त्या, प्रोबेश�, पुष्टीकरर्ण, भरती, उपखिस्थती, प्रनितनि�लिधत्व, रजा मंजुरी, आचारसंनिहता, लिशस्तभंग 
प्रनिक्रया,  दंड इर्त्याादीसंाठीची प्रनिक्रया दे
ी� निद�ी आहे.  परिरलिशष्ट-३ मधे्य निद�ेल्या सेवा कराराच्या 
�मुन्यात असे �मूद के�े आहे की या करारा
ा�ी� सेवा शाळे�े वेळोवेळी तयार के�ेल्या नि�यम व 
निवनि�यमां�ुसार लिशस्तभंगात्मक कारवाईस पात्र राही�. केवळ जेरे्थ पद रद्द के�े जाते निकंवा ए
ाद्या 
कम�चाऱ्याचा राजी�ामा  देण्याचा हेतू  असतो,  फj तेव्हाच मंडळाच्या सं�ग्नता उप-नि�यमांमधी� 
नि�यम ३१ �ागू होई�. हे �मूद करर्णे आवश्यक आहे की वरी� उपनि�यम लिशक्षकाच्या पदचु्यती निकंवा 
सेवेतू�  काढू�  टाकण्यासाठी  करारात  समानिवष्ट करण्याकरिरता  कोर्णतीही  निवलिशष्ट प्रनिक्रया  सांगत  
�ाहीत.  तसेच,  परिरलिशष्ट-३  मधे्य  निद�ेल्या  कराराच्या  �मुन्यात  दे
ी�  र्त्याा  उदे्दशासाठी  कोर्णतीही 
निवलिशष्ट प्रनिक्रया �मूद के�े�ी �ाही.  उ�ट, लिशस्तभंगात्मक कारवाई शाळे�े वेळोवेळी तयार के�ेल्या 
नि�यम व निवनि�यमां�ुसार करण्यात यावी, असे स्पष्टपर्णे �मूद के�े�े आहे.

५३. या तरतुदीचें सरळ वाच� केल्यास हे स्पष्ट होते की सं�ग्नता उपनि�यमांमधे्य �मूद के�ेल्या अटी  
आलिर्ण शतp संबंलिधत शाळा आलिर्ण कम�चारी यांच्यात होर्णाऱ्या करारात समानिवष्ट केल्या जाऊ शकतात. 
परंतु,  र्त्याा अटी आलिर्ण शत��ा कायदेशीर बळ प्राप्त होत �ाही जोपय�त र्त्याा करारात अंतभू�त केल्या  
जात �ाहीत.  दसुऱ्या शब्दांत सांगायचे झा�े तर,  सं�ग्नता उपनि�यमांच्या अध्याय  VII  मधे्य �मूद 
के�ेल्या सेवाशत��ा कायद्याचे बळ प्राप्त होत �ाही. र्त्याा केवळ करारात समानिवष्ट केल्या गेल्यामुळेच 
सेवाशतp ठरतात .  करारालिशवाय  र्त्याां�ा  कोर्णतीही  वैधता  �सते  आलिर्ण र्त्याा  कोर्णतेही  कायदेशीर  
अलिधकार  प्रदा�  करू शकत �ाहीत .  सं�ग्नता  उपनि�यमांमधे्य  �मूद  के�ेल्या  अटी  आलिर्ण शत��ा  
करारात  समानिवष्ट केल्यालिशवाय  कोर्णतीही  कायदेशीर  परिरर्णामकारकता  �सते .  शाळेती� 
कम�चाऱ्यांच्या सेवांचे नि�यंत्रर्ण करर्णाऱ्या कोर्णर्त्यााही वैधानि�क तरतुदीचं्या अ�ुपखिस्थतीत,  उत्तरवादी 
क्रमांक १ ची सेवा ही परू्ण�तः  करारनिवषयक होती. वैयखिjक सेवेसंबंधीचा करार निवलिशष्टपर्णे  अंम�ात 
आर्णता येत �ाही. म्हर्णू�च, उत्तरवादी क्रमांक १ कोर्णर्त्यााही कायद्याच्या उलं्लघ�ावर आधारिरत दावा 
कारर्ण दा
� करू शकत �ाही, तर फj करारभंगाच्या आधारावरच करू शकतो. अशा परिरखिस्थतीत, 
अपी�कर्त्याा�चा उपाय दसुऱ्या निठकार्णी आहे आलिर्ण कोर्णर्त्यााही परिरखिस्थतीत रिरट ग्राह्य धरता येर्णार  
�ाही.

५४.  र्त्याामुळे,  या  न्याया�या�े  निद�ेल्या  वरी�  आदेशावरू�  हे  अगदी  स्पष्ट होते  की  नि�वृत्तीच्या  
प्रकरर्णात  निकंवा  सेवा  समाप्तीच्या  प्रकरर्णात,  कोर्णताही  साव�जनि�क  कायद्याशी  संबंलिधत  घटक 
(पखिब्लक �ॉ एलि�मेंट)  अखिस्तत्वात �ाही.  या न्याया�या�े असे ठामपर्णे ठरनिव�े आहे की,  ए
ाद्या 

ाजगी  शैक्षलिर्णक संसे्थनिवरुद्ध अ�ुचे्छद २२६ अंतग�त  रिरट  तेव्हाच ग्राह्य धर�ी  जाई� जेव्हा  र्त्याा  
प्रकरर्णात  साव�जनि�क  कायद्याशी  संबंलिधत  घटक  उपखिस्थत  असे�;  आलिर्ण जर  असा  साव�जनि�क  
कायद्याचा घटक अखिस्तत्वात �से�, तर रिरट दा
� करता यरे्णार �ाही.

६६.  फj एवढ्यामुळे  की  ए
ाद्या  
ाजगी  व्यjीनिवरुद्ध ,  जी  साव�जनि�क  कत�वे्य  आलिर्ण/निकंवा 
साव�जनि�क कायU पार पाडत आहे, रिरट यालिचका ग्राह्य धर�ी जाऊ शकते, याचा अर्थ� असा �ाही की 
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जेव्हा मागर्णी फj 
ाजगी कायद्याच्या के्षत्राती� अंम�बजावर्णीसाठी के�ी जाते तेव्हा ती यालिचका 
ग्राह्य धरावी.  
ाजगी संस्था रिरट अलिधकार के्षत्राच्या कके्षत येते म्हर्णू� र्त्याा संसे्थशी संबंलिधत प्ररे्त्याक 
वाद रिरट अलिधकार के्षत्रात येतो, असे म्हर्णर्णे सुरलिक्षत ठरर्णार �ाही. हे प्रामुख्या�े वादाच्या स्वरूपावर 
आलिर्ण र्त्याा संसे्थनिवरुद्ध ए
ाद्या व्यjी�े के�ेल्या हक्काच्या अंम�बजावर्णीवर अव�ंबू� असते .  जो 
हक्क पूर्ण�तः  
ाजगी कायद्यामधू� उत्पन्न होतो, तो रिरट अलिधकार के्षत्राच्या साहाय्या�े अंम�ात आर्णता 
येत �ाही, मग ती संस्था साव�जनि�क कत�वे्य आलिर्ण/निकंवा साव�जनि�क कायU पार पाडत असो वा �सो. 
मँडेमस रीटची  व्याप्ती  फj साव�जनि�क कत�व्यांच्या  अंम�बजावर्णीपुरती  मया�निदत  आहे ,  आलिर्ण 
म्हर्णू� न्याया�याचे हे कत�व्य आहे की संबंलिधत कत�व्याचे स्वरूप साव�जनि�क कत�व्यात येते का ,  हे 
नि�लि°त करर्णे. कोर्णर्त्यााही कृतीत साव�जनि�क कायद्याशी संबंलिधत घटक असर्णे अर्त्याावश्यक आहे.

१३.  मँडेमसचा  निवशेषालिधकार  केवळ  साव�जनि�क  कत�व्य पार  पाडण्यास  भाग  

पाडण्यापुरता मया�निदत आहे आलिर्ण काही साव�जनि�क कत�व्य अस�े�ी 
ाजगी संस्था  

संनिवधा�ाच्या  अ�चेु्छद  २२६  अंतग�त  रिरट  अलिधकारक्षेत्रास  पात्र आहे .  भारताच्या 

राज्यघट�ेच्या अ�ुचे्छद २२६ अंतग�त कोर्णर्त्यााही व्यjी निकंवा प्रालिधकरर्णानिवरुद्ध रिरट 

जारी के�ी जाऊ शकते, मू�भूत अलिधकारांची अंम�बजावर्णी करण्यासाठी निकंवा इतर 

कोर्णर्त्यााही  उदे्दशासाठी;  आलिर्ण या  संदभा�त  संबंलिधत  संस्था  निकंवा  प्रालिधकरर्णावर  

�ाद�ेल्या कत�व्याचे स्वरूप महत्त्वाचे आहे. परंतु, फj एवढ्यामुळे की ए�एसईचे काय� 

साव�जनि�क  स्वरूपाचे  असल्याचे  ठरनिवण्यात  आ�े  आहे,  म्हर्णू�  ही  रिरट  यालिचका 

स्वीकाराह� करण्यासाठी हा माग�दश�क घटक �ाही. “सोह��ा�”8 या प्रकरर्णात मेहरबा� 

सवÅच्च न्याया�या�े  ठरनिव�े  की  
ाजगी  संसे्थ�े  आपल्या  कामगारांनिवषयी  पार  

पाडावयाच्या जबाबदाऱ्यांच्या अमं�बजावर्णीसाठी निकंवा कोर्णर्त्यााही 
ाजगी वादाच्या 

नि�राकरर्णासाठी मँडेमस जारी करता येत �ाही. “प्रगा टूल्स कॉपÅरेश�”9 या प्रकरर्णात 

8 सोह��ा� निवरुद्ध भारत संघ व अन्य (१९९१) १ एससीसी १२४
9 प्रागा टूल्स कॉपÅरेश� निवरुद्ध सी. ए. इमा�ुअ� व अन्य (१९६९) १ एससीसी ५८५
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महेरबा�  सवÅच्च न्याया�या�े  ठरव�े  की  ज्या  कृतीचे  स्वरूप मू�तः  
ाजगी  आहे , 

र्त्याानिवरुद्ध मँडेमसची  रिरट  जारी  करता  येत  �ाही .  र्त्याा  प्रकरर्णात,  कम�चाऱ्या�े  सवेेत 

पु�नि��युjीची  मागर्णी  के�ी  होती  आलिर्ण न्याया�या�े  ठरनिव�े  की  संबंलिधत  कृतीत  

कोर्णताही  साव�जनि�क  घटक अंतभू�त  �ाही.  हे  स्थानिपत  आहे  की  करारनि�ष्ठ आलिर्ण  

व्यापारी जबाबदाऱ्या सामान्य निदवार्णी कारवाईद्वारेच अंम�ात आर्णल्या जाऊ शकतात, 

आलिर्ण भारताच्या राज्यघट�ेच्या अ�चेु्छद २२६ अंतग�त न्यानियक प�ुराव�ोक�ाद्वारे �व्हे. 

केवळ प्रालिधकरर्णा�े पार पाड�ेल्या काया�चे स्वरूप भारतीय संनिवधा�ाच्या अ�ुचे्छद २२६ 

अंतग�त रिरट न्याया�याचे अलिधकारक्षेत्र ठरवते, असे �ाही. प्रालिधकरर्ण ‘राज्य’ आहे, असे 

आढळू� आल्यास, रिरट अलिधकारक्षेत्रांतग�त न्यानियक प�ुराव�ोक�ाचे अलिधकार वापर�े 

जार्णे  आवश्यक आहे,  असेही  आवश्यक �ाही.  यालिचकाकर्त्याा�च्या  �ेमर्णुकीच्या  अटी 

आलिर्ण शतp पूर्ण�पर्णे 
ाजगी स्वरूपाच्या आहेत .  यालिचकाकर्त्याा�च्या वते� पॅकेज आलिर्ण 

प्रोत्साह� रकमा इर्त्याादी सवेा अटी कोर्णर्त्यााही वैधानि�क नि�यमांद्वारे  नि�यंनित्रत �ाहीत. 

“के. के.  सक्स�ेा” या प्रकरर्णात मेहरबा� सवÅच्च न्याया�या�े असे नि�रीक्षर्ण �ोदंनिव�े 

की जरी ए
ादी संस्था निकंवा प्रालिधकरर्ण भारताच्या राज्यघट�ेच्या अ�ुचे्छद १२ च्या 

अर्था��े ‘राज्य’ ठरत अस�े तरीही, 
ाजगी वादाच्या नि�राकरर्णासाठी रिरट दा
� करता 

येत  �ाही.  मेहरबा� सवÅच्च न्याया�या�े  पुढे  असेही  ठरनिव�े  की , उच्च न्याया�या�े  

स्वतः ची 
ात्री करू� घ्यावी की प्रालिधकरर्णाची आव्हा�ात अस�े�ी कृती साव�जनि�क 

कायद्याच्या क्षेत्रात येते का,  जरी र्त्याा प्रालिधकरर्णानिवरुद्ध रिरट यालिचका ग्राह्य धर�ी जाऊ 
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शकत असे�.  “सेंट±�  इ��ंड वॉटर  ट±ान्सपोट� कॉपÅरेश� लि�लिमटेड”  या  प्रकरर्णाती�  

तथ्यात्मक परिरखिस्थती पूर्ण�पर्णे वेगळी होती,  कारर्ण र्त्याा प्रकरर्णात कॉपÅरेश�च्या सवेा, 

लिशस्त आलिर्ण अपी�  नि�यम ,  १९७९  मधी�  नि�यम  ९  साव�जनि�क  धोरर्णाच्या  निवरुद्ध 

असल्यामुळे  व भारताच्या राज्यघट�ेच्या अ�ुचे्छद १४ च्या बाहेर  असल्यामुळे  अवैध 

ठरवण्यात आ�े होते.

१४. असे �मूद करण्यात आ�े आहे की ए�एसईआयए��े लि�नि�निडटी इंडेक्स लिसस्टीम 

(ए�आयएस)  स्थाप� करण्याचा मा�स व्यj के�ा  होता  आलिर्ण ए�एसईआयए��े  

ए�आयएस  निवकलिसत  करण्यासाठी  अशा  कंप�ीसोबत  करार  के�ा  होता  ज्यामध्ये 

यालिचकाकर्त्याा�ची पत्नी संचा�क होती.  सेबीचा आरोप असा आहे की यालिचकाकर्त्याा��े 

आलिर्ण इतरां�ी  संग�मत  करू�  ए�एसईआयए�ची  गोप�ीय  मानिहती  ए�आयएस  

निवकलिसत  करण्याच्या  प्रनिक्रयेदरम्या�  वापर�ी.  यालिचकाकर्त्याा�वर  करण्यात  आ�े�ा 

निवलिशष्ट आरोप असा आहे की र्त्याा�े ए�एसईची गोप�ीय मानिहती आपल्या पत्नीसोबत 

शेअर के�ी जी दसुऱ्या कंप�ीची संचा�क होती आलिर्ण र्त्याामुळे गंभीर गोप�ीयता भंग 

झा�ा  तसेच  लिसकु्यरिरटीज  माकU टची  प्रामालिर्णकता  धोक्यात  आ�ी.  वर  �मूद 

केल्याप्रमार्णे, सेबी�े यालिचकाकता� आलिर्ण इतरांनिवरुद्ध नि�यामक कारवाई सुरू के�ी आलिर्ण 

र्त्याा�ंतर ए�एसई�े यालिचकाकर्त्याा��ा निद.  ६ सप्टेंबर २०१८ रोजी कारर्णे दा
वा �ोटीस 

बजाव�ी,  ज्यामध्ये सेबीकडू� करण्यात आ�ेल्या चौकशीसंबंधी आलिर्ण र्त्यााच्यानिवरुद्ध 
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�ोदंनिव�ेल्या प्रनितकू� नि�ष्कषा�निवषयी �मूद करण्यात आ�े होते की र्त्याा�े २२ फेब्रवुारी 

२००९,  ५ �ोव्हेंबर २००९,  ३ निडसेंबर २०१२,  १३ जा�ेवारी  २०१३ आलिर्ण ४ निडसेंबर  

२०१४  रोजी  देवार्णघेवार्ण  झा�ेल्या  ई-मे�द्वारे  गोप�ीय  मानिहती सामानियक  करू� 

ए�एसईआयए��ा फसवण्यासाठी ब�ावट साध�े/योज�ा वापरल्या. यालिचकाकर्त्याा�चा 

ए�एसईमध्ये अस�े�ा सहभाग हा पूर्ण�पर्णे करारनि�ष्ठ होता आलिर्ण कोर्णर्त्यााही वैधानि�क 

नि�यमांद्वारे  नि�यंनित्रत  �व्हता.  यालिचकाकर्त्याा��े  स्वतः  वेत�  आलिर्ण इतर  सेवसंेबंलिधत  

�ाभांची मागर्णी करू� ते पूर्ण� आलिर्ण अंनितम सटे�मेंट म्हर्णू� स्वीकार�े असल्यामुळे , 

निद.  २४ जु�ै २०२३ रोजी नि�ग�लिमत र्त्यााच्या सेवामुjीच्या पत्रानिवरुद्ध आता तो आक्षेप 

घेऊ शकत �ाही.  तो  असा  युखिjवादही  करू शकत �ाही  की  ए�एसईची  कारवाई  

म�मा�ी  निकंवा  भेदभावपूर्ण� होती  आलिर्ण निद .  २४  जु�ै  २०२३  रोजी  जारी  करण्यात 

आ�ेल्या सेवा समाप्ती पत्राद्वारे  र्त्यााचे घट�ात्मक अलिधकार बालिधत झा�े.  संपूर्ण� रिरट 

यालिचकेती� कोर्णर्त्यााही वादकर्थ�ात निद. २४ जु�ै २०२३ च्या पत्रात �मूद के�ेल्या तथे्य 

आलिर्ण परिरखिस्थतीचं्या  
ंड�ार्थ� निकंलिचतही  उले्ल
 �ाही .  यालिचकाकर्त्याा��े  प्रकरर्णाती� 

तथ्यात्मक घट�ा�ंा आव्हा� निद�े�े �ाही आलिर्ण र्त्यााच्या वती�े असा युखिjवाद करण्यात 

आ�ा आहे की निद. २४ जु�ै २०२३ चे पत्र हे म�मा�ी, बेकायदेशीर व भेदभावपूर्ण� आहे 

आलिर्ण ते भारताच्या संनिवधा�ाती� अ�ुचे्छद १४, १६ आलिर्ण २१ च्या उलं्लघ� करू� जारी 

करण्यात आ�े आहे.  परंतु या प्रकरर्णात कायद्याचा कोर्णताही प्रर्श्ने निकंवा अ�ुचे्छद १४ 

आलिर्ण १६ अंतग�त संरक्षर्णाचा मुद्दा उद्भवत �ाही ,  निकंवा जरी असा प्रर्श्ने उद्भवू शकत 
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असे� तरी तो सध्याच्या प्रकरर्णात उद्भवत �ाही.  हे चांगल्या प्रकारे �क्षात ठेव�े जाते 

की उच्च न्याया�य नि�ष्फळ रिरट जारी करत �ाही. जरी प्रकरर्णात वादग्रस्त मुद्दा उभा 

रानिह�ा तरीही, भारतीय संनिवधा�ाच्या अ�ुचे्छद २२६ अंतग�त उच्च न्याया�या�ा आप�े 

रिरट अलिधकारक्षेत्र �ागू करण्यासाठी ते स्वतः मध्येच पुरेसे �ाही. 

१५.  वरी� कारर्णास्तव आम्ही असा नि�ष्कष� काढतो की ही रिरट यालिचका ग्राह्य �ाही  

आलिर्ण र्त्याामुळे रिरट यालिचका क्र. ४०१८/२०२४ फेटाळण्यात येते.

[न्यायमूतp मंजुषा देशपांडे] [मखु्य न्यायमूतp]

-------------------------------

अस्वीकरर्ण

या न्यायनि�र्ण�याच्या मराठी भाषेती� या अ�ुवादाचा वापर हा पक्षकारास र्त्यााच्या/ 

नितच्या मातृभाषेमध्ये र्त्यााचा अर्थ� समजू� घेण्यापुरताच मया�निदत राही� आलिर्ण र्त्यााचा  

इतर  कोर्णर्त्यााही  कारर्णाकरता  वापर  करता  येर्णार  �ाही  तसेच  इंग्रजी  भाषेती� 

न्यायनि�र्ण�य हाच सव� व्यावहारिरक आलिर्ण काया��यी� वापराकरिरता निवश्वस�ीय असे�  

आलिर्ण तोच र्त्यााती� आदेशाच्या नि�ष्पाद� आलिर्ण अंम�बजावर्णी करता  वैध मा��ा  

जाई�.
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